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Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis

15.12.2010.

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (ES) Nr. 1094/2010
(2010. gada 24. novembris),

ar ko izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Apdros$inasanas un aroda pensiju iestadi), groza
Lémumu Nr. 716/2009/EK un atce] Komisijas Lemumu 2009/79/EK

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta
114. pantu,

nemot veéra Eiropas Komisijas priekslikumu,

nemot véra Eiropas Centralas bankas atzinumu (1),

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejas
atzinumu (2),

saskana ar parasto likumdosanas procediru (3),

ta ka:

Finansu krize 2007. un 2008. gada ir atklajusi batiskus
trikumus finansu uzraudziba gan attieciba uz konkrétiem
gadijumiem, gan finansu sistému kopuma. Valsts limena
uzraudzibas modeli atpaliek no finansu globalizacijas un
integrétas un savstarpgji saistitas realitates, kas raksturiga
Sodienas Eiropas finan$u tirgiem, kuros daudzas finansu ie-
stades darbojas starptautiska méroga. Krize ir atklajusi, ka
pastav bitisks sadarbibas, koordinacijas, Savienibas tiesi-
bu aktu piemérosanas konsekvences un uzticibas trikums
starp valstu uzraudzibas iestadem.

Pirms krizes un krizes laika Eiropas Parlaments aicinaja ri-
koties, lai Eiropas méroga izveidotu integrétaku uzraudzi-
bas sistému, kura visiem dalibniekiem Savienibas limeni
lautu nodrosinat lidzvertigus darbibas nosacijumus un
kura atspogulotos pieaugosa Savienibas finansu tirgu inte-
gracija (Eiropas Parlamenta 2000. gada 13. aprila rezola-
cija par Komisijas pazinojumu “FinanSu tirgu sistémas
istenoana — ricibas plans” (#), 2002. gada 21. novembra

() OV C13,20.1.2010., 1. Ipp.

(3 2010. gada 22. janvara atzinums (Oficialaja Vestnesi vél nav publicéts).

(’) Eiropas Parlamenta 2010. gada 22. septembra nostaja (Oficialaja Vest-
nest vél nav publicéta) un Padomes 2010. gada 17. novembra lémums.

(% OV C 40,7.2.2001., 453. Ipp.

rezoliicija par pienacigas uzraudzibas noteikumiem Eiro-
pas Savieniba (%), 2007. gada 11. jalija rezoltcija par finan-
Su pakalpojumu politika laikposma no 2005. lidz
2010. gadam — Balta gramata (), 2008. gada 23. septem-
bra rezoliicija ar ieteikumiem Komisijai par riska ieguldi-
jumu fondiem un privata kapitala fondiem (7) un
2008. gada 9. oktobra rezoliicija ar ieteikumiem Komisijai
par Lamfalussy procesa turpinajumu — uzraudzibas struk-
tira nakotné (), un 2009. gada 22. aprila normativaja re-
zolticija par grozito priekslikumu Eiropas Parlamenta un
Padomes direktivai par uznémgjdarbibas uzsak$anu un
veik§anu apdrosinasanas un parapdrosinasanas joma (Mak-
satsp&ja II) (%), un 2009. gada 23. aprila normativaja rezo-
liacija par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes
regulai par kreditvértéjuma agentiram (19)).

2008. gada novembri Komisija pilnvaroja Jacques de Laro-
siére vadito augsta limena darba grupu sagatavot ieteiku-
mus par to, ka stiprinat Eiropas parraudzibas nosacijumus,
lai labak aizsargatu iedzivotaju un atjaunotu uzticibu fi-
nansu sistémai. Tas 2009. gada 25. februar publicétaja ga-
ligaja zinojuma (de Larosiére zinojums) augsta [imena darba
grupa ieteica stiprinat uzraudzibas sistémas pamatstrukti-
ru, lai turpmak mazinatu iesp&jamo finansu krizu risku un
smagumu. Ta ieteica istenot Savienibas finansu nozares uz-
raudzibas sistémas reformas. Minéta grupa arf secindja, ka
bitu javeido Eiropas Finan$u uzraudzibas sistéma, ko vei-
dotu tris Eiropas uzraudzibas iestades, proti, banku nozare,
vértspapiru nozaré un apdrosinasanas un aroda pensiju
nozaré, un grupa ieteica izveidot Eiropas Sistémisko risku
kolegiju. Zinojuma bija izklastitas reformas, kuras eksperti
uzskatija par vajadzigam un kuras bija nekavgjoties jasak
izstradat.

Komisija 2009. gada 4. marta pazinojuma “Impulsi Eiro-
pas atveseloSanai” ierosinaja nakt klaja ar tiesibu akta pro-
jektu, ar ko izveido Eiropas Finansu uzraudzibas sistému
un Eiropas Sistémisko risku kolégiju. Sava 2009. gada
27. maija pazinojuma “Eiropas finansu uzraudziba” ta snie-
dza plasaku informaciju par iesp&jamo $adas jaunas uzrau-
dzibas sistémas struktiru, atspogulojot galvenas de
Larosiére zinojuma pamatnostadnes.

OV C 25 E, 29.1.2004., 394. Ipp.
OV C 175 E, 10.7.2008., 392. Ipp.
OV C 8 E, 14.1.2010., 26. Ipp.
OV C 9 E, 15.1.2010., 48. Ipp.
OV C 184 E, 8.7.2010., 214. Ipp.
) OV C 184 E, 8.7.2010., 292. Ipp.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:013:0001:0001:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2001:040:0453:0453:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2004:025E:0394:0394:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2008:175E:0392:0392:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:008E:0026:0026:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:009E:0048:0048:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:184E:0214:0214:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:184E:0292:0292:LV:PDF
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Eiropadome 2009. gada 19. jiinija secinajumos apstiprina-
ja, ka btu jaizveido Eiropas Finan$u uzraudzibas sistéma,
kura bitu tris jaunas Eiropas uzraudzibas iestades. Sisté-
mas mérkim vajadzétu bit uzlabot valstu uzraudzibas kva-
litati un konsekvenci, stiprinat parrobezu grupu
uzraudzibu un pienemt vienotu Eiropas noteikumu ko-
pumu, kas piemérojams visam ieksgja tirgus finansu iesta-
dém. Ta uzsvéra, ka Eiropas uzraudzibas iestadém batu
japieskir uzraudzibas pilnvaras attieciba uz kreditreitingu
agentiram, un aicinaja Komisiju izstradat konkrétus
priekslikumus attieciba uz to, ka nodrosinat to, ka Eiropas
Finansu uzraudzibas sistémai ir nozimiga loma krizes situ-
acijas, uzsverot, ka Eiropas uzraudzibas iestazu piepemtie
lémumi nedrikstétu skart dalibvalstu fiskalos pienakumus.

Finansu un ekonomiska krize ir radjjusi realus un nopiet-
nus draudus finan$u sistémas un iekséja tirgus darbibas sta-
bilitatei. Stabilas un uzticamas finansu sistémas
atjaunosana un saglabasana ir absoliits priek$noteikums,
lai ieksgja tirgh saglabatu uzticésanos un konsekvenci un
tadgjadi saglabatu un uzlabotu nosacijumus pilniba inte-
gréta un darbotiesspéjiga finansu pakalpojumu ieksgja tir-
gus izveidei. Turklat dzilak un plasak integréti finansu tirgi
rada labakas iesp@jas finanséjuma un risku dazado$anai un
tadejadi veicina ekonomikas sp&ju absorbet satricinajumus.

Savieniba ir sasniegusi iesp&ju robezas tam, ko, nemot véra
to statusu, iespéjams paveikt ar Eiropas uzraudzibas komi-
tejam. Savieniba vairs nevar turpinat pastavét situacija, kad
nav mehanisma, kas nodrosinatu, ka valstu uzraudzibas ie-
stades attieciba uz parrobezu finansu iestadém piepem vis-
piemérotakos uzraudzibas lémumus; valstu uzraudzibas
iestazu vid@i nenotiek pietiekama sadarbiba un informaci-
jas apmaina; valstu iestazu kopigai ricibai ir vajadzigi
sarez§ti pasakumi, nemot véra reguléjuma un uzraudzibas
prasibu neviendabigumu; biezi vien vieniga reala iespéja
Savienibas limena problému risinasanai ir valsts limena ri-
sinajumi; un viens tiesibu akts tiek interpretéts dazados vei-
dos. Eiropas Finansu uzraudzibas iestazu sistéma (turpmak
“EFUS”) biitu javeido t3, lai novérstu $os trikumus un no-
drosinatu sistému, kas atbilst mérkim par stabilu un vie-
notu Savienibas finansu tirgu finansu pakalpojumiem,
apvienojot valstu uzraudzibas iestades spéciga Savienibas
tikla.

EFUS biitu javeido integrétam dalibvalstu un Savienibas uz-
raudzibas iestazu tiklam, atstajot parastos finansu iestazu
uzraudzibas uzdevumus dalibvalstu kompetencé. Batu ja-
panak ari noteikumu par finansu iestadém un tirgiem la-
baka saskanosana un konsekventa piemérosana Savieniba.
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Papildus Eiropas Uzraudzibas iestadei (Eiropas Apdrosina-
$anas un aroda pensiju iestadei) (turpmak “iestade”) biitu
jaizveido Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas Banku iesta-
de) un Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas Veértspapiru un
tirgu iestade), ka ari Eiropas uzraudzibas iestazu apvienota
komiteja (turpmak “Apvienota komiteja”). Eiropas Sistémi-
sko risku kolégijai (turpmak “ESRK”) vajadzétu bt dalai no
EFUS $aja regula un Eiropas Parlamenta un Padomes Re-
gula (ES) Nr. 1092/2010 (}) paredzéto pienakumu
veikSanai.

Eiropas uzraudzibas iestadém (turpmak kopa “EUI") biitu
jaaizstaj Eiropas Banku uzraudzitaju komiteja, kas izveido-
ta ar Komisijas Lemumu 2009/78/EK (2), Eiropas Apdrosi-
nasanas un fondéto pensiju uzraudzitdgju komiteja, kas
izveidota ar Komisijas Lémumu 2009/79/EK (?) un Eiropas
Vertspapiru regulatoru komiteja, kas izveidota ar Komisi-
jas Lémumu 2009/77[EK (*), un jauznemas visi $o komi-
teju uzdevumi un pilnvaras, tostarp vajadzibas gadijuma
jaturpina to iesaktais darbs un projekti. Baitu skaidri jano-
saka katras Eiropas Uzraudzibas iestades darbibas joma.
EUI vajadzétu bat atbildigam Eiropas Parlamentam un Pa-
domei. Ja 3ada atbildiba attiecas uz starpnozaru jautaju-
miem, kurus saskano Apvienotaja komiteja, EUI $ajos
saskanotajos jautagjumos vajadzétu bit atbildigam ar Ap-
vienotas komitejas starpniecibu.

darbibu, jo ipasi nodrosinot augstu, efektivu un atbilstigu
reguléSanas un uzraudzibas limeni, nemot véra visu dalib-
valstu dazadas intereses un finansu iestazu atskirigo rak-
sturu. lestadei biitu jaaizsarga tadas sabiedribas vértibas ka
finansu sistémas stabilitate, tirgu un finansu produktu par-
redzamiba un apdrosinajuma némeéju, pensiju shému da-
libnieku un sanéméju aizsardziba. lestadei baitu arfjanovers
reguléjuma arbitraza, janodrosina lidzvertigi konkurences
apstakli un jastiprina starptautiskas uzraudzibas koordina-
ciju ar mérki sniegt labumu ekonomikai kopuma, tostarp
finansu tirgu dalibniekiem un citam ieinteresétajam perso-
nam, patérétajiem un darbiniekiem. Tas uzdevumos batu
jaietilpst arT uzraudzibas konvergences veicinasanai un Sa-
vienibas iestazu konsultéSanai par apdrosinasanas, parap-
dro$inasanas un aroda pensijas kapitala uzkrasanas
reguléSanu un uzraudzibu, ka ari uznémumu vadibas, re-
vizijas un finan$u parskatu jautdjumiem. lestadei batu
jauztic ari noteikti pienakumi attieciba uz esosajam un jau-
najam finansu darbibam.

1) Skatit 33 Oficiala Véstnesa 1. Ipp.
OV L 25, 29.1.2009., 23. Ipp.
OV L 25,29.1.2009., 28. Ipp.
% OV L 25,29.1.2009., 18. Ipp.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:025:0023:0023:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:025:0028:0028:LV:PDF
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Gadjjumos, kas paredzéti $aja reguld minétajos
legislativajos aktos vai arf, ja to prasa arkartas situacija, ie-
stadei vajadzétu bat ari spgjigai uz laiku aizliegt vai iero-
bezot dazas finansu darbibas, kas apdraud finansu tirgu
pienacigu darbibu un integritati vai visas Savienibas finan-
Su sistémas vai tas dalas stabilitati. Ja arkartas gadijuma
$ads pagaidu aizliegums janosaka, iestadei tas biitu javeic
saskana ar un ievérojot $aja regula paredzétos nosacijumus.
Gadijumos, kad pagaidu aizliegumam vai konkrétu finan-
Su darbibu ierobezosanai ir ietekme uz vairakam nozarém,
nozaru tiesibu aktos biitu japaredz, ka iestade vajadzibas
gadijuma ar Apvienotas komitejas starpniecibu savu dar-
bibu saskano ar Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Ban-
ku iestadi) un Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas
Vertspapiru un tirgu iestadi).

lestadei batu pienacigi janem véra tas darbibu ietekme uz
konkurétspéju un inovaciju iek$éja tirgdi, Savienibas kon-
kurétspéju pasaulé, finansialo integraciju un Savienibas
jaunajam stratégijam darbavietu un izaugsmes joma.

Lai varétu izpildit savus uzdevumus, iestadei vajadzetu bat
juridiskas personas statusam, ka ari administrativai un fi-
nansialai autonomijai.

Pamatojoties uz starptautisko struktiru veikto darbu, sis-
témisku risku batu jadefing ka finansu sistémas darbibas
trauc&jumu risku, kam var bt ievérojama negativa ietekme
uz ieksgjo tirgu un realo ekonomiku. Sistémiski nozimigi
zinama méra var bit jebkadi finansu starpnieki, tirgi un
infrastruktras.

Jédziena “parrobezu risks” ietilpst jebkads risks, ko visa Sa-
vieniba vai tas dalas rada ekonomikas nelidzsvarotiba vai
finansu neveiksmes, kuram ir potenciali nopietna negativa
ietekme uz darfjumiem starp divu vai vairaku dalibvalstu
uznémeéjiem, ieksgja tirgus darbibu vai Savienibas vai ka-
das tas dalibvalsts valsts finansém.

nepiecieSams paredzét kadas Kopienu iestades izveidosa-
nu, kuras uzdevums ir sniegt ieguldijumu saskanosanas
procesa realizacija, gadijumos, kad uz minéto normu bal-
stito aktu Istenosanai ir atbilstigaka neobligatu papildino-
$u un parraudzibas pasakumu pienemsana.” (') Iestades
mérkis un uzdevumi — palidzét kompetentajam valstu uz-
raudzibas iestadém konsekventi interpretét un piemérot
Savienibas noteikumus un veicinat finansu integracijas no-
dro$inasanai nepiecie$amo finansu stabilitati — ir ciesi sais-
titi ar Savienibas acquis noteiktajiem mérkiem attieciba uz
finansu pakalpojumu iek$jo tirgu. Tapéc iestade bitu ja-
veido, pamatojoties uz LESD 114. pantu.

Dalibvalstu kompetento iestazu uzdevumus, tostarp attie-
ciba uz savstarpéju sadarbibu un sadarbibu ar Komisiju,
nosaka $adi tiesibu akti: Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2009/138/EK (2009. gada 25. novembris) par
uznéméjdarbibas uzsak$anu un veikSanu apdro$inasanas
un parapdro§inasanas joma (Maksatspgja II) (), Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktiva 2002/92/EK (2002. ga-
da 9. decembris) par apdrosinasanas starpniecibu (*) un Ei-
ropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2003/41/EK
(2003. gada 3. junijs) par papildpensijas kapitala uzkrasa-
nas institficiju darbibu un uzraudzibu (4), Eiropas Parla-
menta un Padomes Direktiva 2002/87/EK (2002. gada
16. decembris) par papildu uzraudzibu kreditiestadem, ap-
drosinasanas uznémumiem un ieguldijumu sabiedribam fi-
nansu konglomeratos (°), Padomes Direktiva 64/225/EEK
(1964. gada 25. februaris) par ierobeZojumu atcel$anu at-
tieciba uz brivibu veikt uznémeéjdarbibu un pakalpojumu
sniegSanas brivibu parapdrosinasanas un retrocesijas jo-
ma (%), Padomes Pirma direktiva 73/239/EEK (1973. gada
24 julijs) par normativo un administrativo aktu koordina-
ciju attieciba uz uzpémejdarbibas saksanu un veiksanu tie-
§as  apdro$inaSanas nozaré, kas nav dzivibas
apdrosinasana (), Padomes Direktiva 73/240/EEK
(1973. gada 24. julijs), ar ko atce] ierobeZojumus attieciba
uz brivibu veikt uzpémeéjdarbibu tiesas apdrosinasanas
joma, kas nav dzivibas apdrosinasana (8), Padomes Direk-
tiva 76/580/EEK (1976. gada 29. junijs), ar ko groza Di-
rektivu 73/239/EEK par normativo un administrativo aktu
koordinaciju attieciba uz uzpémejdarbibas sakSanu un
veikSanu tie$as apdrosinasanas nozaré, kas nav dzivibas
apdrosinasana (%), Padomes Direktiva 78/473/EEK
(1978. gada 30. maijs) par normativo un administrativo
aktu koordinaciju Kopienas lidzapdrosinasanas joma (19),
Padomes Direktiva 84/641/EEK (1984. gada 10. decem-
bris), ar ko groza, jo 1pasi attieciba uz palidzibu taristiem,

Eiropas Tiesas zinojumi, 2006., lappuse 1-03771, 44. punkts.
OV L 335, 17.12.2009., 1. Ipp.
OV L9, 15.1.2003., 3. Ipp.
OV L 235, 23.9.2003., 10. Ipp.
OV L 35, 11.2.2003., 1. Ipp.
OV 56, 4.4.1964., 878. Ipp.
OV L 228, 16.8.1973., 3. Ipp.
OV L 228, 16.8.1973., 20. Ipp.
OV L 189,13.7.1976., 13. Ipp.
) OV L 151, 7.6.1978., 25. Ipp.

[

(16)  Eiropas Savienibas Tiesa 2006. gada 2. maija sprieduma
lieta C-217/04 (Lielbritanijas un ZiemelirijasApvienota
Karaliste/Eiropas Parlaments un Eiropas Savienibas Pado-
me) atzina: “Nekas EKL 95. panta [tagad Liguma par Eiro-
pas Savienibas darbibu (LESD) 114. pants] teksta neliek
secinat, ka Kopienas likumdevéja uz $a panta pamata pie-
nemtajiem pasakumiem attieciba uz to adresatiem butu
jaaprobezojas tikai ar atsevisku dalibvalsti. Saskana ar mi-
néta likumdevéja veiktu analizi faktiski varétu izradities
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:335:0001:0001:LV:PDF
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http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1973&mm=08&jj=16&type=L&nnn=228&pppp=0003&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1973&mm=08&jj=16&type=L&nnn=228&pppp=0020&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1976&mm=07&jj=13&type=L&nnn=189&pppp=0013&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
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(18)

(19)

(20)

Padomes Pirmo direktivu 73/239/EEK par normativo un
administrativo aktu koordinaciju attieciba uz uznéméjdar-
bibas saksanu un veikSanu tiesas apdro§inasanas nozaré,
kas nav dzivibas apdrosinasana (!), Padomes Direktiva
87/344[EEK (1987. gada 22. junijs) par normativo un ad-
ministrativo aktu saskano$anu attieciba uz juridisko izde-
vumu apdro$inasanu (2, Padomes Otra direktiva
88/357EEK (1988. gada 22. jinijs) par normativo un ad-
ministrativo aktu koordinaciju attieciba uz tieSo apdrosi-
nasanu, kas nav dzivibas apdrosinasana, par noteikumiem
pakalpojumu sniegSanas brivibas efektivakai izmantosa-
nai (%), Padomes Direktiva 92/49/EEK (1992. gada 18. ju-
nijs) par normativo un administrativo aktu koordiné$anu
attieciba uz tieSo apdrosinasanu, kas nav dzivibas apdrosi-
nasana (Tre$a nedzivibas apdrosinasanas direktiva) (4), Ei-
ropas Parlamenta un Padomes Direktiva 98/78/EK
(1998. gada 27. oktobris) par apdrosinasanas grupu apdro-
§inasanas uzpémumu papildu uzraudzibu (°), Eiropas Par-
lamenta un Padomes Direktiva 2001/17/EK (2001. gada
19. marts) par apdro$inasanas sabiedribu sanaciju un dar-
bibas izbeigdanu (%), Eiropas Parlamenta un Padomes Di-
rektiva 2002/83/EK (2002. gada 5. novembris) par
dzivibas apdrosinasanu (7) un Eiropas Parlamenta un Pado-
mes Direktiva 2005/68/EK (2005. gada 16. novembris) par
parapdrosinasanu (8). Tomer attieciba uz aroda pensijas ka-
pitala uzkrasanas institficijam, iestades ricibai nevajadzétu
skart valstu socialas un darba tiesibas.

Sis regulas darbibas joma spéka esosie Savienibas tiesibu
akti ietver arT — un attiecigajas dalas — Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivu 2005/60/EK (2005. gada 26. oktob-
ris) par to, lai nepielautu finansu sistémas izmanto$anu ne-
likumigi iegiitu lidzeklu legalizé$anai un teroristu
finansésanai (°) un Eiropas Parlamenta un Padomes Direk-
tiva 2002/65/EK (2002. gada 23. septembris) par patérina
finansu pakalpojumu talpardosanu (19).

Bitu velams, lai iestade palidzétu novértét nepiecieSamibu
veidot Eiropas Valstu apdrosinasanas garantiju sistému tik-
lu, kas sanemtu atbilstigu finanséjumu un kur§ bitu pie-
tieckami saskanots.

Saskana ar deklaraciju (Nr. 39) attieciba uz Liguma par Ei-
ropas Savienibas darbibu (LESD) 290. pantu, kura pievie-
nota starpvaldibu konferences, kas pienéma Lisabonas
ligumu, Nobeiguma aktam, regulativu tehnisku standartu

OV L 339, 27.12.1984., 21. Ipp.
OV L 185, 4.7.1987., 77. Ipp.
OV L 172, 4.7.1988,, 1. Ipp.
OV L 228, 11.8.1992., 1. Ipp.
OV L 330, 5.12.1998., 1. Ipp.
OV L 110, 20.4.2001., 28. Ipp.
OV L 345, 19.12.2002., 1. Ipp.
OV L 323, 9.12.2005., 1. Ipp.
OV L 309, 25.11.2005., 15. Ipp.
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izstradei nepiecieSamas Ipasas finansu pakalpojumu jomas
tehniskas zinasanas. Ir jadod iespgja iestadei sniegt konsul-
tacijas saistiba ar $adam zinasanam ari attieciba uz standar-
tiem vai standartu dalam, kuru pamata nav iestades pasas
izstradatie regulativu tehnisko standartu projekti.

Ir nepiecieSams ieviest efektivu instrumentu saskanotu re-
gulativu tehnisko standartu piepemsanai finansu pakalpo-
jumu nozaré, lai, tostarp izmantojot vienotu noteikumu
krajumu, nodrosinatu vienadus noteikumus un atbilstigu
aizsardzibu apdro$inajuma pémeéjiem, pensiju shému da-
libniekiem un citiem sanémgjiem visa Savieniba. Ta ka ie-
stade ir struktira ar augsti specializétam zinaSanam, ir
efektivi un lietderigi tai uzticét regulativu tehnisko stan-
dartu projektu izstradi Savienibas tiesibu aktos noteiktajas
jomas, kas neietver politikas izvéles.

Komisijai biitu jaapstiprina $o regulativo tehnisko stan-
dartu projekts, izmantojot delegétus aktus saskana ar LESD
290. pantu, lai nodrosinatu tiem saistosu juridisku speku.
Regulativu tehnisko standartu projektos vajadzétu izdarit
grozijumus tikai Joti ierobezotos arkartas apstaklos, jo ie-
stade ir ta, kam ir cie$s kontakts ar finansu tirgiem un kas
vislabak pazist to ikdienas darbibu. Regulativo tehnisko
standartu projekta biitu jaizdara grozijumi, ja tie biitu ne-
saderigi ar Savienibas tiesibu aktiem, tajos nebfitu ievérots
proporcionalitates princips vai ari tie biitu pretruna ar fi-
nansu pakalpojumu iek3gja tirgus pamatprincipiem, ka no-
teikts Savienibas acquis finansu pakalpojumu tiesibu aktu
joma. Komisijai nebttu jagroza iestades sagatavota regula-
tivu tehnisko standartu projekta saturs, to ieprieks
nesaskanojot ar iestadi. Lai nodrosinatu $o standartu opti-
malu un savlaicigu pienemsanu, biitu janosaka termins Ko-
misijas lémuma pienemsanai par regulativu tehnisko
standartu priekslikumu apstiprinasanu.

Ta ka iestadei ir specialas tehniskas zinasanas jomas, kuras
vajadzétu izstradat regulativus tehniskos standartus, batu
janem véra Komisijas pazinotais nodoms — pienemot atbil-
stigus delegétos aktus, parasti balstities uz regulativu teh-
nisko standartu projektu, kuru tai iesniegusi iestade. Tomér
gadijumos, kad iestade tomeér neiesniedz regulativu tehnis-
ko standartu projektu attiecigaja legislativaja akta noteik-
taja termina, batu janodrosina, lai faktiski tiktu pabeigta
pilnvaru delegéSana un uzturéta lémumu pienemsanas
procesa efektivitate. Tapéc Komisijai tados gadijumos va-
jadzétu bt pilnvarotai pienemt regulativus tehniskos stan-
dartus, ja iestade nav iesniegusi to projektu.

Komisijai vajadzétu bt ari pilnvaram piepemt istenosanas
tehniskos standartus, izmantojot istenosanas aktus saskana
ar LESD 291. pantu.


http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1984&mm=12&jj=27&type=L&nnn=339&pppp=0021&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1987&mm=07&jj=04&type=L&nnn=185&pppp=0077&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1988&mm=07&jj=04&type=L&nnn=172&pppp=0001&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1992&mm=08&jj=11&type=L&nnn=228&pppp=0001&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:1998:330:0001:0001:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2001:110:0028:0028:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2002:345:0001:0001:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2005:323:0001:0001:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2005:309:0015:0015:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2002:271:0016:0016:LV:PDF
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Jomas, uz kuram neattiecas regulativi vai IstenoSanas teh-
niskie standarti, iestadei vajadzétu biit pilnvaram izdot pa-
matnostadnes un ieteikumus par Savienibas tiesibu aktu
piemérosanu. Lai nodro$inatu parredzamibu un veicinatu,
ka valstu uzraudzibas iestades izpilda minétas pamatno-
stadnes un ieteikumus, vajadzétu bat iespéjai publiskot ie-
meslus, kuru dé| uzraudzibas iestades nav izpildijusas
minétas pamatnostadnes un ieteikumus.

Pareiza un pilniga Savienibas tiesibu aktu piemérosana ir
batisks prieksnoteikums finansu tirgu integritates, parre-
dzamibas, efektivitates un pienacigas darbibas nodrosina-
anai, finandu sistémas stabilitatei un vienlidzigiem
konkurences apstakliem finan3u iestadém Savieniba. Tapéc
bitu jaizveido mehanisms, kas nodrosinatu iespéju iesta-
dei rikoties Savienibas tiesibu aktu nepiemérosanas vai ne-
atbilstigas pieméroanas gadijumos, kas ir to parkapums.
Minétais mehanisms biitu japieméro jomas, kuras Savieni-
bas tiesibu akti nosaka skaidras un bezierunu saistibas.

Lai pienacigi reagétu uz gadijumiem, kad neprecizi vai ne-
pietickami tiek pieméroti Savienibas tiesibu akti, batu jaiz-
manto tris posmu mehanisms. Pirmkart, iestadei batu
japieskir pilnvaras izmeklét iespéjamos gadijumus, kad
valstu iestades uzraudzibas darba neprecizi vai nepieticka-
mi pieméro Savienibas tiesibu aktos noteiktos pienakumus,
un nobeiguma sagatavot ieteikumu. Otrkart — ja valsts
kompetenta iestade neievéro ieteikumu, Komisijai, nemot
vera iestades ieteikumu, vajadzétu bit pilnvarotai nakt kla-
ja ar oficialu atzinumu, ar kuru lidz kompetento iestadi
veikt darbibas, kas vajadzigas, lai nodrosinatu atbilstibu Sa-
vienibas tiesibu aktiem.

Treskart, lai atrisinatu arkartas gadijumus, kad iesaistita
kompetenta iestade ilgstosi kavéjas veikt pasakumus, iesta-
dei bitu japieskir pilnvaras ka galgjo risinagjumu izmantot
iespgju pienemt konkrétam finansu iestadém adresétus le-
mumus. Minétas pilnvaras bitu jaizmanto tikai arkartas
apstaklos, kad kompetenta iestade neievéro tai adreséto
oficialo atzinumu un kad Savienibas tiesibu akti ir tiesi pie-
meérojami finan$u iestadém atbilstigi spéka esoSajam vai
turpmakam Savienibas regulam.

Ja pastav batiski apdraud&jumi finansu tirgu pienacigai dar-
bibai un integritatei vai finansu sistémas stabilitatei Savie-
niba, ir nepieciesama talitéja un saskanota riciba Savienibas
limeni. Tapéc batu jadod iespgja iestadei pieprasit, lai
valstu uzraudzibas iestades veiktu Ipasus pasakumus arkar-
tas situacijas novérsanai. Pilnvaras izsludinat arkartas situ-
aciju btu japieskir Padomei péc jebkuras EUI, Komisijas
vai ESRK pieprasijuma.

lestadei biitu jaspgj prasit, lai valstu uzraudzibas iestades
veiktu Ipasus pasakumus arkartas situacijas novérSanai.
Saistiba ar to iestades uzsaktas darbibas neskar LESD
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258. panta noteiktas Komisijas pilnvaras sakt pienakumu
neizpildes procediiru pret attiecigas uzraudzibas iestades
dalibvalsti par $adu pasakumu neveik$anu, ka ari Komisi-
jas tiesibas $ados apstaklos veikt pagaidu pasakumus
saskana ar Eiropas Savienibas Tiesas reglamentu. Turklat
tam nebitu jaskar jebkuras saistibas, ko dalibvalsts varétu
uznemties saskana ar Eiropas Savienibas Tiesas judikatiiru,
ja tas uzraudzibas iestades neveic iestades prasitos
pasakumus.

Lai nodrosinatu efektivu un konstruktivu uzraudzibu un
samérigi nemtu veéra dalibvalstu kompetento iestazu vie-
doklus, iestadei parrobezu gadijumos bitu jaspgj izskirt
domstarpibas starp $im kompetentajam iestadém, tostarp
uzraudzitaju kolégijas, pienemot saisto$us lemumus. Bitu
janosaka samierinasanas posms, kura laika valstu uzraudzi-
bas iestades var panakt vienoSanos. lestades kompetence
bitu jaietver domstarpibas par dalibvalsts kompetentas ie-
stades darbibas vai bezdarbibas procediiru vai saturu gadi-
jumos, kas noteikti $aja regula minétajos juridiski
saistogajos Savienibas aktos. Sada situacija vienai no iesais-
titajam uzraudzibas iestadém vajadzétu bat tiesigai izvirzit
jautajumu iestade, kurai biitu jarikojas saskana ar So regu-
lu. Testadei vajadzétu bat pilnvarotai var izvirzit attieciga-
jam kompetentajam iestadém prasibu veikt ipasu
pasakumu vai atturéties no pasakuma veiksanas, lai nokar-
totu jautajumu, tadgjadi nodrosinot atbilstibu Savienibas
tiesibu aktiem, un §is prasibas izpilde ir saistosa attieciga-
jam kompetentajam iestadém. Ja kompetenta iestade neie-
véro tai adreséto domstarpibu izskir§anas lémumu, iestadei
vajadzétu bt pilnvarotai pienemt tie$i finansu iestadém
adresétus lemumus tajas Savienibas tiesibu aktu jomas, kas
tam tiei piemérojamas. Pilnvaras pienemt tadu lémumu
vajadzetu piemeérot vienigi ka pédéjo iespéu un tikai ar
meérki nodrosinat pareizu un konsekventu Savienibas tie-
sibu aktu pieméro$anu. Ja attiecigie Savienibas tiesibu akti
pieskir dalibvalstu kompetentam iestadém ricibas brivibu,
iestades pienemtie lemumi nevar aizstat §is ricibas brivibas
izmantoSanu atbilstigi Savienibas tiesibu aktiem.

Krize ir skaidri paradijusi, ka pasreizgja sistéma, kura sa-
darbojas valstu iestades ar ierobezotam, tikai attiecigas at-
seviskas  dalibvalstis spéka esosam pilnvaram, ir
nepietickama attieciba uz parrobezu finansu iestadem.

Ekspertu grupas, ko dalibvalstis izveidoja, lai noskaidrotu
krizes iemeslus un naktu klaja ar ieteikumiem, lai uzlabotu
finansu nozares regulgjumu un uzraudzibu, ir apstiprina-
jusas, ka pasreizgja sistéma nav pietieckams pamats parro-
bezu finansu iestazu regulégjumam un uzraudzibai nakotné
visa Savieniba.

Ka noradits de Larosiére zinojuma: “Baitiba mums ir divas al-
ternativas: pirma alternativa — risindjumi saskana ar attiek-
smi “katrs pats par sevi” un politiku “giistam pelnu uz
tirdzniecibas partneru rékina”; vai ari otra alternativa — pa-
stiprinata,
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pragmatiska un sapratiga Eiropas méroga sadarbiba, kas
nak par labu visiem, lai saglabatu atvértu pasaules ekono-
miku. Tas neap$aubami dotu ekonomiskus ieguvumus.”.

Uzraudzitaju kolégijam ir liela nozime efektivas, konstruk-
tivas un konsekventas parrobezu finansu iestazu uzraudzi-
bas nodrosinasana. lestadei batu jadod ieguldijums, lai
veicinatu un uzraudzitu uzraudzitdju kolégiju efektivu,
konstruktivu un saskanotu darbibu, un $aja sakara tai bitu
jauznemas vadosa loma, nodrosinot konsekventu un sa-
skanotu uzraudzitaju kolegiju darbibu parrobezu finansu
iestades visa Savieniba. Tapéc iestadei biitu janodrosina ne-
ierobezotas lidzdalibas tiesibas uzraudzitaju kolégijas ar
noliku racionalizét kolégiju darbibu un informacijas ap-
maipas procesu kolégijas un veicinat kolégiju
konvergenci un konsekvenci attieciba uz Savienibas tiesi-
bu aktu piemérosanu. Ka noradits de Larosiére zinojuma,
“jaizvairas no atskirigu uzraudzibas pasakumu raditiem
konkurences izkroplojumiem un reguléjuma arbitrazas, jo
tas var apdraudét finansialo stabilitati — inter alia, mudinot
izvéléties finansialo darbibu veiksanai valstis, kuras ir vaja
uzraudziba. Janodrosina, ka uzraudzibas sistému uztver ka
taisnigu un lidzsvarotu”.

Konvergence krizu novér$anas, parvaré$anas un noregulé-
juma, tostarp finanséSanas mehanismu, joma ir vajadziga,
lai nodrosinatu, ka publiska sektora iestades spgj glabt grii-
tibas nonakusas finansu iestades, vienlaikus lidz minimu-
mam samazinot bankrotu ietekmi uz finansu sistému,
nodoklu maksataju lidzeklu izmantosanu apdrosinasanas
un parapdro$inasanas sabiedribu glabsanai un publiska
sektora resursu izmantojumu, mazinot ekonomikai noda-
1ito kaitéjumu un koordingjot valsts noreguléjuma pasaku-
mu piemérosanu. Saja sakara biitu jarada iespéja Komisijai
lagt iestadi dot ieguldijumu Direktivas 2009/138/EK
242. panta minéta novertéjuma veiksana, Ipasi attieciba uz
uzraudzibas iestazu sadarbibu uzraudzitaju kolégijas un $o
kolégiju darbibu, uzraudzibas darbibam, nosakot kapitala
palielinajumus, noveértéjumu par ieguvumiem no grupas
uzraudzibas un kapitala parvaldibas uzlabojumiem apdro-
§inasanas vai parapdro$inasanas sabiedribu grupa, tostarp
iespéjamiem pasakumiem, lai veicinatu apdrosinasanas
grupu parrobezu pareizu parvaldibu, jo ipasi attieciba uz
risku un aktivu parvaldibu, ka ari zinot par visam jaunaka-
jam norisém un panakumiem attieciba uz saskanotu valstu
kiizu parvarésanas pasakumu kopumu, tostarp par vaja-
dzibu péc saskanotas un ticamas finansé$anas mehanismu
sistémas ar atbilstigiem finansu instrumentiem.

Pasreizéja parskata par Eiropas Parlamenta un Padomes Di-
rektivu 94/19/EK (1994. gada 30. maijs) par noguldijumu
garantiju sisttmam (') un Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu 97/9/EK (1997. gada 3. marts) par iegulditaju

() OVL 135, 31.5.1994,, 5. Ipp.
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kompensacijas sisttmam (?) ir noradita Komisijas iecere
ipasu uzmanibu pievérst tam, lai visa Savieniba turpinatu
saskanosanu. Attieciba uz apdro§inasanas nozari ari ir no-
radita Komisijas iecere izvértét iespeju ieviest Savienibas
noteikumus, lai aizsargatu apdrosinasanas polises turéta-
jus gadijumos, kad apdrosinasanas sabiedriba nonak grii-
tibas. EUI vajadzetu bt nozimigam $o jomu dalibniecém,
un tam batu japieskir atbilstigas pilnvaras saistiba ar Eiro-
pas valstu apdrosinasanas tikla garantiju sisttmam.

Uzdevumu un pienakumu delegésana var bt lietderigs in-
struments uzraudzibas iestazu tikla darbiba, lai samazinatu
uzraudzibas pienakumu dubléanos, veicinatu sadarbibu
un tadgjadi racionalizétu uzraudzibas procesu, ka ari ma-
zinatu finan$u iestadém radito slogu. Tapéc $aja regula
biitu janosaka skaidrs pamats $adai delegésanai. levérojot
vispargjo noteikumu, kas nosaka, ka delegéana batu atlau-
jama, dalibvalstim vajadzétu biit iesp€jai noteikt Ipasus no-
sacijumus par pienakumu delegéanu, pieméram, attieciba
uz informé$anu un pazinoSanu par delegéSanas kartibu.
Uzdevumu delegésana nozimé, ka uzdevumus veic iestade
vai valsts uzraudzibas iestade, nevis atbildiga iestade, bet
deleggjosa iestade joprojam ir atbildiga par uzraudzibas lé-
mumiem. Pienakumus delegéjot, iestadei vai vienai valsts
uzraudzibas iestadei — iestadei, kurai pienakums delegéts, —
uzraudzibas aspektiem sava varda delegéjosas iestades vie-
ta. DelegéSana bitu jareglamenté saskana ar principu, ka
uzraudzibas pienakumu uzdod uzraudzibas iestadei, kura
vislabak spgj istenot pasakumus attiecigaja gadijuma. Pie-
nakumu pardale bitu nepiecieSama, pieméram, tadu ie-
meslu dél, kas saistiti ar apjomraditiem vai diversifikacijas
raditiem ietaupijumiem, konsekvences nodrosinasanu gru-
pu uzraudziba un optimalu valstu uzraudzibas iestazu spe-
cialo tehnisko zinasanu izmantoSanu. Delegéjosajai
iestadei un citam kompetentam iestadém biitu jaatzist par
noteicosiem lémumus, ko pienémusi iestade, kurai piena-
kums delegéts, ja minétie lémumi atbilst delegéjuma dar-
bibas jomai. Attiecigajos Savienibas tiesibu aktos varétu
plasak noteikt pienakumu pardales principus, pamatojoties
uz noligumu.

lestadei, izmantojot visus iesp&jamos lidzeklus, biitu javei-
cina un jauzrauga delegéSanas noligumu slégsana starp
valstu uzraudzibas iestadém. lestade ieprieks jainformeé par
paredzétajiem delegéSanas noligumiem, lai ta attieciga ga-
dijuma varétu sniegt atzinumu. lestadei biitu javeic centra-
lizéta $adu noligumu publicéana, lai visam iesaistitajam
personam nodrosinatu savlaicigu, parredzamu un viegli
pieejamu informaciju par noligumiem. Tai bitu jaapzina
un jaizplata paraugprakse delegésanas un delegéSanas no-
ligumu joma.

() OV L 84, 26.3.1997., 22. Ipp.
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vieniba ar noliiku izveidot kopé&ju uzraudzibas kultiru.

Salidzinosa izveértésana ir efektivs un lietderigs panémiens
konsekvences veicinasanai finansu uzraudzibas iestazu tik-
la. Tapéc iestadei bitu jaizstrada metodologiski pamatprin-
cipi attieciba uz $adu izvértéSanu, un regulari ta jaisteno.
Veicot izvértéSanu, uzmaniba biitu japieveérs ne tikai uzrau-
dzibas prakses konvergencei, bet arl uzraudzibas iestazu
spéjai sasniegt augstus uzraudzibas rezultatus, ka arT ming-
to kompetento iestazu neatkaribai. Salidzinosas izvértésa-
nas rezultati batu jadara pieejami atklatibai ar tas
kompetentas iestades piekriSanu, par kuru ir veikts izver-
t€jums. Biitu ari jaapzina paraugprakse un ta jadara zinama
atklatibai.

lestadei biitu aktivi javeicina saskanoti uzraudzibas pasa-
kumi Savieniba, jo ipasi, lai nodro$inatu finansu tirgu pie-
nacigu darbibu un integritati vai finan$u sistémas stabilitati
Savieniba. Nemot véra iestadei pieskirtas pilnvaras veikt
pasakumus arkartas situacijas, iestadei biitu jauztic ari vis-
pargjas koordingsanas funkcija EFUS. Veicot pasakumus,
iestadei blitu japievérs ipasa uzmaniba tam, lai tiktu nodro-
$inata vienmériga visas bitiskas informacijas pliisma starp
kompetentajam iestadém.

Lai nodrosinatu finansu stabilitati, ir savlaicigi janosaka
tendences, iespéjamie riski un apdraudéjumi mikrouzrau-
dzibas, ka ar starpvalstu un starpnozaru limeni. lestadei
biitu jauzrauga un jaizverté $adi notikumi sava kompeten-
ces joma un, ja nepiecieSams, regulari vai ipasos gadijumos
jainformé Eiropas Parlaments, Padome, Komisija, citas Ei-
ropas uzraudzibas iestades un ESRK. lestadei, sadarbojoties
ar ESRK, biitu jaierosina un javeic arl Savienibas limena
stresa testu koordinéSana, lai izvértétu finansu iestazu no-
turibu pret nelabvéligiem notikumiem tirgd, un bitu jano-
drogina, lai attieciba uz $adam parbaudém valstu limeni
tiktu piemérotas péc iespéjas konsekventakas metodes. Lai
pienacigi pilditu savus pienakumus, iestadei baitu javeic tir-
gu ekonomiska analize un janosaka iesp&jamo tirgus nori-
$u ietekme.

Nemot véra finansu pakalpojumu globalizaciju un starp-
tautisko standartu pieaugo$o nozimi, iestadei biitu javei-
cina dialogs un sadarbiba ar uzraudzibas iestadém arpus
Savienibas. Tai vajadzétu bit pilnvarotai iedibinat kontak-
tus un paredzét administrativas sadarbibas pasakumus ar
treso valstu un starptautisko organizaciju uzraudzibas un
administrativam iestadém, vienlaikus pilniba ievérojot pa-
stavosas dalibvalstu un Savienibas iestazu lomas un attie-
cigas kompetences. lestades darba vajadzétu Jaut piedalities

(44)

(46)

riem saskana tas ir pienémusas un pieméro Savienibas tie-
sibu aktus, un iestadei vajadzétu spét sadarboties ar tresam
valstim, kuras pieméro tiesibu aktus, kas ir atziti par lidz-
vertigiem Savienibas tiesibu aktiem.

lestade sava kompetences joma ir neatkariga padomdevéja
struktiira Eiropas Parlamentam, Padomei un Komisijai. Ne-
skarot attiecigo kompetento iestazu kompetenci, iestadei
vajadzEtu spét sniegt atzinumus par apvieno$anas un
parnemsanas darfjumu izvértéSanu saskana ar Direktivu
92/49/EEK un Direktivam 2002/83/EK un 2005/68/EK,
kuras grozitas ar Direktivu 2007 /44/EK (1), gadijumos, ku-
ros minétaja direktiva ir paredzéts rikot apspriedes starp
divu vai vairak dalibvalstu kompetentajam iestadém.

Lai efektivi veiktu savus pienakumus, iestadei vajadzétu bat
tiesibam pieprasit visu nepiecieSamo informaciju. Lai izvai-
1itos no finansu iestazu zinosanas pienakumu dublésanas,
attiecigo informaciju parasti biitu jasniedz valsts uzraudzi-
bas iestadei, kas ir visciesak saistita ar finansu tirgiem un
iestadém, un biitu janem véra jau esosie statistikas dati. To-
mer, ja citu iesp&ju nav, iestadei vajadzétu spét nositit pie-
nacigi pamatotu un motivétu informacijas ligumu tiesi
finangu iestadei, ja valsts uzraudzibas iestade savlaicigi ne-
sniedz vai nevar sniegt $adu informaciju. Dalibvalstu iesta-
dém biitu janosaka pienakums sniegt atbalstu iestadei $adu
tieSu pieprasijumu izpildé. Minétaja sakariba liela nozime
ir darbam pie vienotu informacijas snieg3anas formatu iz-
strades. Informacijas vaksanas pasakumiem nevajadzétu
skart Eiropas Statistikas sistémas un Eiropas Centralo ban-
ku sistémas tiesisko reguléjumu statistikas joma. Tade] 3ai
regulai nevajadzétu skart Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (EK) Nr. 223/2009 (2009. gada 11. marts) par Ei-
ropas statistiku (2) un Padomes Regulu (EK) Nr. 2533/98
(1998. gada 23. novembris) par statistikas informacijas
vaksanu, ko veic Eiropas Centrala banka (3).

Ciesa sadarbiba starp iestadi un ESRK ir biitiska, lai nodro-
Sinatu efektivu ESRK darbibu un tas bridinajumu un ietei-
kumu izpildi. lestadei un ESRK sava starpa biitu jaapmainas
ar biitisku informaciju. Informacija par konkrétiem uzneé-
mumiem biitu sniedzama tikai péc pamatota pieprasijuma.
Péc iestadei vai valsts uzraudzibas iestadei adresétu ESRK
bridinajumu vai ieteikumu sanemsanas, iestadei biitu jano-
drosina turpmakie atbilstigie pasakumi.

(") Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2007/44/EK (2007. gada

5. septembris), ar ko groza Padomes Direktivu 92/49/EEK un Direk-
fivas 2002/83/EK, 2004/39/EK, 2005/68/EK un 2006/48[EK attieci-
ba uz procediras noteikumiem un vértéSanas kritérijiem, kas
piemérojami, veicot piesardzigu izvertéjumu par lidzdalibas iegiisanu
un palielinaSanu finandu nozaré (OV L 247, 21.9.2007., 1. Ipp.).

() OV L 87, 31.3.2009., 164. Ipp.

() OV L 318,27.11.1998., 8. Ipp.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2007:247:0001:0001:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:087:0164:0164:LV:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:1998:318:0008:0008:LV:PDF
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(47)  Attieciga gadijuma iestadei biitu jaapspriezas ar ieinterese- (51) Lémumu piepemsSanas procediiras iestadei biitu jaievéro
tajam personam par regulativiem vai istenosanas tehniska- Savienibas noteikumi un vispargji principi attieciba uz tais-
jiem standartiem, pamatnostadném un ieteikumiem un nigu procesu un parredzamibu. Pilniba batu janodrosina to
biitu janodrosina tam pienaciga iespéja sniegt komentarus personu tiesibas tikt uzklausitam, kuram iestade adresgjusi
par ierosinatajiem pasakumiem. Pirms regulativu tehnisko savus lemumus. lestades pienemtajiem noteikumiem biitu
vai Isteno$anas standartu projekta, pamatnostadnu un ie- javeido Savienibas tiesibu aktu sastavdala.
teikumu pienemsanas iestadei biitu javeic petijums par to
ietekmi. Efektivitates nodro$inasanas noliika batu jaizman-
to Apdros§inasanas un parapdrosinasanas nozares ieintere-
s€to personu grupa un Aroda pensiju nozares ieintereséto
personu grupa, kuras attiecigi proporcionali parstavétu at-
tiecigas finansu iestades, kas darbojas Savieniba, parstavot (52)  Uzraudzibas padomei, kurd piedalas dalibvalstu attiecigo
modela un lieluma zina daudzveidigas finansu iestades un kompetento iestazu vaditaji un kuru vada iestades prieks-
uznémumus’ mazos un Vldé]OS uznémumus (MVU)’ arod_ Sédétéjs, VajadZétu bl_lt iestédes galvenajai léméjlnstltﬁcl]al
biedribas, akadémisko aprindu parstavjus, patérétajus, ci- Novérotaju statusa biitu japiedalas Komisijas, ESRK, Eiro-
tus minéto finansu iestazu pakalpojumu lietotajus un pas Uzraudzibas iestades (Eiropas Banku iestade), un Eiro-
attiecigo profesionalo apvienibu parstavjus. leintereséto pas Uzraudzibas iestades (Eiropas Vértspapiru un tirgu
personu grupam bitu aktivi jésadarbojas ar citu finansu iestéde) parstavjiem. Uzraudzibas padomes locekliem va-
pakalpojumu lietotaju grupam, ko izveidojusi Komisija vai jadzétu biit neatkarigiem un biitu jarikojas tikai Savienibas
kas izveidotas saskana ar Savienibas tiesibu aktiem. intereses.

(48)  leintereséto personu grupam, kuras parstav bezpelnas or- (53)  Parasti Uzraudzibas padomei batu japienem lémumi ar
ganizacijas vai akadémiskas aprindas, batu japieskir piena- vienkarsu balsu vairakumu, ievérojot principu, ka katram
ciga kompensacija, lai dotu iesp&u aktivi piedalities loceklim ir viena balss. Tomér attieciba uz visparigam dar-
parrunas par finan$u regulé§jumu tam personam, kas bibam, tostarp darbibam, kas ir saistitas ar regulativiem un
nesanem pietieckamu finanséumu un nav nozares parstaviji. istenoSanas tehniskajiem standartiem, pamatnostadném un

ieteikumiem, budzeta pasakumiem, ka arf attieciba uz da-
libvalstu lagumiem parskatit iestades lemumu uz laiku aiz-
liegt vai ierobezot konkrétas finansu darbibas ir atbilstigi
piemérot noteikumus par kvalificétu balsu vairakumu, kas
s . - _ - izklastiti Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 16. panta

(49)  lestadei bitu jaapspriezas ar ieintereséto personu grupam, 4 punka tokola (N. 36) - teikumi
ka arT minétai ieintereséto personu grupai vajadzetu spét k. punita un protokoia (- Fi par pasre)a's n_g creumien,
sniegt atzinumus un ieteikumus iestadei par jautajumiem aPp 1ev1enqt1 ngumam bar LIFOpas Saviemibu un. L_1gu-

= o LA mam par Eiropas Savienibas darbibu. Lietas saistiba ar
saistiba ar fakultativu pieteikumu dalibai institacijas, uz ku- d ba 1 dzibas iestadém biitu i3
ram attiecas Direktiva 2002/83/EK vai Direktiva domstarpibam starp valstu uzraudzibas lestadem butu ja-
200341 [EK. 1zs.kata ob]ellit1va1.k0m151)§1 ar 1f:_robezotam f_ur}kclljan.l, _ko
veido locekli, kuri nav attiecigajas domstarpibas iesaistito

kompetento iestazu parstavji un kuriem nav nekadas inte-

reses attiecigaja konflikta, nedz ar tieu saiSu ar iesaistita-

jam kompetentajam iestadem. Komisijas sastavam

vajadzetu bt atbilstigi lidzsvarotam. Komisijas pienemtie

(50)  Dalibvalstis uznemas lielako atbildibu, lai nodroinatu sa- lémumi batu jaapstiprina Uzraudzibas padomei ar vienkar-
skanotu krizes parvaldibu un saglabatu finansu stabilitati $u balsu vairakumu, ievérojot principu, ka vienam locek-
krizes situacijas, jo Tpasi attieciba uz atsevisku gritibas no- lim ir viena balss. Tomér attieciba uz konsolidétas
nakusu finansu iestazu stabilizésanu un atveselosanu. le- uzraudzibas iestades lemumiem komisijas ierosinatos lé-
stades pienemtajiem lémumiem arkartas vai domstarpibu mumus var noraidit locekli, kas veido blokéjoso balsu ma-
izékiréanas situicijés, kas ietekmé finan§u iestédes stabili— Zﬁkumu, kﬁ noteikts Liguma par Eiropas Savierﬁbu
tati, nebiitu jaskar dalibvalstu fiskalie pienakumi. Batu ja- 16. panta 4. punkta un Protokola (Nr. 36) par parejas no-
izveido mehanisms, kas nodrosinatu iespéju dalibvalstim teikumiem 3. panta.
izmantot $o aizsargpasakumu un iesniegt jautajumu Pado-
mei lémuma pienemsanai. Tomér minéto aizsargpasa-
kumu mehanismu nevajadzétu nelietderigi izmantot, jo
ipasi attieciba uz iestades pienemtiem lémumiem, kuriem
nav biitiskas vai materialas fiskalas ietekmes, pieméram, ie-
nékumu Samazinéjums, kas saistits ar patérétéju aizsardzi_ (54) Valdei, kuru VeidO iestédes priek§sédétéjs, ValStU uzraudzi-

bas interesés piemérotu pagaidu aizliegumu veikt
konkrétas darbibas vai produktu aizliegumu. Pienemot lé-
mumu saskana ar drosibas mehanismu, Padomei batu ja-
balso, ieverojot principu, ka katram loceklim ir viena balss.
Nemot véra dalibvalstu pasos pienakumus $aja sakara, ir
lietderigi uzdot $o uzdevumu Padomei. Nemot véra §a jau-
tajuma delikatumu, batu janodrosina stingri konfidencia-
litates mehanismi.

bas iestazu un Komisijas parstavji, biitu janodrosina, ka ie-
stade pilda savus pienakumus un veic tai uzticétos
uzdevumus. Valdei baitu japieskir nepiecieSamas pilnvaras,
lai ta inter alia varétu ierosinat ikgadéjo un daudzgadu dar-
ba programmu, istenot noteiktas budzeta pilnvaras, apstip-
rinat iestades personala politikas planu, piepemt ipasus
noteikumus par piekluvi dokumentiem un ierosinat gada
parskatu.
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(55)  lestadi biitu japarstav uz pilnu slodzi nodarbinatam prieks- pieskirtais Savienibas finans¢jums ir saskana ar budzeta lé-

(56)

sédétajam, ko iece] Uzraudzibas padome, pamatojoties uz
nopelniem, prasmém, zinasanam par finansu iestadém un
tirgiem un pieredzi attieciba uz finansu uzraudzibu un re-
guléjumu, un vinu iece] saskana ar atklatu atlases proceda-
ru, ko organizé un vada Uzraudzibas padome, kurai palidz
Komisija. Lai ieceltu pirmo iestades priek$sédétaju, Komi-
sijai inter alia biitu jasagatavo kandidatu saraksts, pamato-
joties uz nopelniem, prasmém, zinaganam par finansu
iestadém un tirgiem un pieredzi attieciba uz finansu par-
valdibu un regulgjumu. Attieciba uz turpmaku iecelSanu
amata parskata, ko izstradas atbilstigi $ai regulai, batu ja-
parskata Komisijas iesp&ja sagatavot kandidatu sarakstu.
Pirms izvéléta persona sak pildit darba pienakumus un vie-
na ménesa laika péc tam, kad Uzraudzibas padome ir pa-
beigusi atlases procedaru, Eiropas Parlamentam péc
izvelétas personas uzklausiSanas vajadzétu bt tiesigam ie-
bilst pret tas iecelSanu amata.

lestades vadiba batu jauztic izpilddirektoram, kuram vaja-
dzétu bt tiesibam piedalities Uzraudzibas padomes un
Valdes sanaksmeés bez balsstiestbam.

Lai nodrosinatu EUI darbibas konsekvenci starpnozaru Ii-
meni, tam biitu ciesi jasadarbojas ar Apvienotas komitejas
starpniecibu un attieciga gadijuma batu japanak kopgja
nostaja. Apvienotajai komitejai biitu jakoordiné EUI darbs
attieciba uz finan$u konglomeratiem un citiem starpnoza-
ru jautagjumiem. Attieciga gadijuma akti, kas ir arT Eiropas
Uzraudzibas iestades (Eiropas Banku iestades) vai Eiropas
Uzraudzibas iestades (Eiropas Veértspapiru un tirgus iesta-
des) kompetences joma, biitu japienem paraléli ar attieci-
gajam Eiropas uzraudzibas iestadém. Apvienota komiteja
bitu javada vienam no EUI priekssédétajiem, $3 amata
pilnvaru termins$ ir divpadsmit ménesi, un to iepem rota-
cijas kartiba. Apvienotas komitejas prieks$sédétajam vaja-
dzétu bat ESRK priekssédétaja vietniekam. Apvienotajai
komitejai vajadzetu biit ipasi atlasitam personalam, kas no-
satits darba no EUI, lai notiktu neformala informacijas ap-
maina un EUI darbiniekiem veidotos kopéja finansu
uzraudzibas kultfira.

Ir janodrosina, lai personas, kuras skar iestades pienemtie
lémumi, var izmantot nepiecieSamos aizsardzibas lidzek-
Jus. Lai efektivi aizsargatu personu tiesibas un procesualas
ekonomijas dél, gadjjumos, kad iestadei ir pieskirtas lé-
mumu pienemsanas pilnvaras, personam bitu janodrosina
tiesibas veérsties Apelacijas padomé. Lai nodro$inatu efek-
tivitati un konsekvenci, Apelacijas padomei vajadzétu bat
EUI apvienotai struktfirvienibai, kas ir neatkariga no to ad-
ministrativajam un regulativajam struktiram. Apelacijas
padomes lémumus batu javar parsadzét Eiropas Savieni-
bas Tiesa.

Lai garantétu pilnigu autonomiju un neatkaribu, iestadei
bitu japieskir autonoms budzets, kura ienémumi galveno-
kart tiktu giiti no valstu uzraudzibas iestazu obligatajam ie-
maksam un no Eiropas Kopienu visparéja budzeta. lestadei

(60)

(61)

(63)

(65)
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méjinstitticijas vienosanos atbilstigi Eiropas Parlamenta,
Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija lestazu noli-
guma par budzeta disciplinu un pareizu finansu parvaldi-
bu (') 47. punktam. Biitu japieméro Savienibas budZeta
procediira. Finansu parskatu revizija batu javeic Revizijas
palatai. Uz kopgjo budzetu attiecas budzeta izpildes apstip-
rinajuma procediira.

Attieciba uz iestadi baitu japieméro Eiropas Parlamenta un
Padomes Regula (EK) Nr. 1073/1999 (1999. gada
25. maijs) par izmeklé$anu, ko veic Eiropas Birojs krapsa-
nas apkaro$anai (OLAF) (). lestadei biitu ari japievienojas
Eiropas Parlamenta, Eiropas Savienibas Padomes un Eiro-
pas Kopienu Komisijas 1999. gada 25. maija iestazu noli-
gumam par iek$gjo izmekléSanu, ko veic Eiropas Birojs
krapanas apkarosanai (OLAF) (3).

Lai nodroginatu atvértu un parredzamu nodarbinasanas
kartibu un vienlidzigu atticksmi pret darbiniekiem, iesta-
des darbiniekiem bitu japieméro Civildienesta noteiku-
mi un Eiropas Kopienu paréjo darbinieku nodarbinasanas

kartiba (4).

Ir batiski aizsargat komercnoslépumus un citu konfiden-
cialu informaciju. Stingri un efektivi konfidencialitates no-
teikumi bitu japieméro attieciba uz tas informacijas
konfidencialitati, kuru nodod iestadei un ar kuru apmainas
uzraudzibas iestazu tikla.

Saja regula Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
95/46/EK (1995. gada 24. oktobris) par personu aizsardzi-
bu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu
apriti (°) un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK)
Nr. 45/2001 (2000. gada 18. decembris) par fizisku per-
sonu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Ko-
pienas iestadés un struktdras un par $adu datu brivu
apriti (°) pilniba pieméro attieciba uz personas datu
apstradi.

Lai nodrosinatu iestades darbibas parredzamibu, attieciba
uz iestadi biitu japieméro Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (EK) Nr. 1049/2001 (2001. gada 30. maijs) par
publisku piekluvi Eiropas Parlamenta, Padomes un Komi-
sijas dokumentiem (7).

Tre$am valstim bitu jalauj piedalities iestades darbiba at-
bilstigi attiecigiem noligumiem, kas janoslédz Savienibai.

1) OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.
%) OV L 136, 31.5.1999,, 1. Ipp.
%) OV L 136, 31.5.1999., 15. Ipp.
OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.
5) OV L 281, 23.11.1995., 31. Ipp.
6 OVL8,12.1.2001., 1. Ipp.
7) OV L 145, 31.5.2001., 43. Ipp.
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(66)  Nemot véra to, ka $is regulas mérkus, proti, iek$gja tirgus
darbibas uzlabosanu, nodrosinot augstu, efektivu un atbil-
stigu uzraudzibas reguléjuma un uzraudzibas limeni, ap-
drodinajuma néméju, pensiju shému dalibnieku un citu
sanémeju aizsardzibu, finansu tirgu integritates, efektivita-
tes un pienacigas darbibas aizsardzibu, finansu sistémas
stabilitates saglabasanu un starptautiskas uzraudzibas ko-
ordinaciju, nevar pietickami labi sasniegt atseviskas dalib-
valstis, un to, ka minétas ricibas méroga dé| Sos mérkus var
labak sasniegt Savienibas limen, Savieniba var pienemt pa-
sakumus saskana arar Liguma par Eiropas Savienibu
5. panta noteikto subsidiaritates principu. Saskana ar mi-
nétaja panta noteikto proporcionalitates principu $aja re-
gula paredz vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi minéto
mérku sasniegSanai.

(67) lestadei biitu japarpem visi Eiropas Apdrosinasanas un
aroda pensiju komitejas pasreizgjie uzdevumi un pilnvaras,
tapéc no iestades izveides dienas biitu jaatce] Komisijas Lé-
mums 2009/79/EK un attiecigi biitu jagroza Eiropas Par-
lamenta un Padomes Lémums 716/2009/EK (2009. gada
16. septembris), ar ko izveido Kopienas programmu ipasu
pasakumu atbalstam finansu pakalpojumu, finansu par-
skatu un revizijas joma (). Nemot véra Eiropas Apdrosi-
nasanas un aroda pensiju komitejas esosas struktfirvienibas
un darbibas, nosakot atbilstigus parejas mehanismus, ir ba-
tiski nodrosinat loti ciesu sadarbibu starp Eiropas Apdro-
§inaSanas un aroda pensiju komiteju un Komisiju,
nodroginot, lai laikposms, kura Komisija ir atbildiga par ie-
stades administrativu izveidi un sakotnéjo administrativo
darbibu, butu péc iespéjas isaks.

(68) Ir lietderigi noteikt terminu §is regulas piemérosanai, lai
nodrosinatu, ka iestade ir pienacigi sagatavojusies darbibas
uzsaksanai, un lai nodro$inatu netraucétu Eiropas Apdro-
§inaSanas un aroda pensiju komitejas aizstasanu. lestade
dalijumam vajadzétu biit — 40 % no Savienibas lidzekliem
un 60 % no dalibvalstu iemaksam —, ko aprekina saskana
ar balsu skaitu, kas noteikts 3. panta 3. punkta Protokola
(Nr. 36) par parejas noteikumiem.

(69)  Lai iestadi varétu izveidot 2011. gada 1. janvari, $ai regulai
batu jastajas speka nakamaja diena péc tas publicéSanas Ei-
ropas Savienibas Oficialaja VestnesT,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

(") OV L 253, 25.9.2009., 8. Ipp.

I NODALA

IZVEIDE UN JURIDISKAIS STATUSS

1. pants

Izveide un darbibas joma

1. Ar 3o regulu izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas
Apdrosinasanas un aroda pensiju iestadi) (turpmak “iestade”).

2. lestade rikojas saskana ar pilnvaram, ko tai pieskir 31 regula
un Direktiva 2009/138/EK, iznemot IV sadalu, Direktivas
2002/92/EK,  2003/41/EK,  2002/87[EK,  64/225[EEK,
73/239/EEK,  73/240/EEK,  76/580/EEK,  78/473/EEK,
84/641/EEK, 87/344/EEK, 88/357EEK, 92/49/EEK, 98/78/EK,
2001/17[EK, 2002/83EK, 2005/68/EK un tiktal, ciktal minétie
akti atteicas uz apdro$inasanas sabiedribam, parapdro$inasanas
sabiedribam, aroda pensijas kapitala uzkrasanas institiicijam un
apdro$inasanas  starpniekiem, attiecigds dalas  Direktiva
2005/60/EK un 2002/65/EK, tostarp visas direktivas, regulas un
lémumi, kas pamatojas uz minétajiem aktiem, ka arf visi turpmak
pienemtie juridiski saistosie Savienibas akti, ar ko nosaka iestades
uzdevumus.

3. lestade rikojas ari apdroinasanas sabiedribu, parapdrosina-
Sanas sabiedribu, finansu konglomeratu, aroda pensijas kapitala
uzkrasanas institiiciju un apdrosinasanas starpnicku darbibas
joma attieciba uz jautajumiem, kas nav tie§a 2. punkta minéto
aktu darbibas joma, tostarp attieciba uz jautajumiem, kas skar uz-
némumu parvaldibu, revizijas un finansu parskatus, ja $adas ie-
stades darbibas ir vajadzigas, lai nodrosinatu efektivu un pastavigu
minéto aktu piemérosanu.

4. Attieciba uz aroda pensijas kapitala uzkrasanas institticijam
iestade rikojas, neskarot valstu tiesibu aktus sociala nodrosina-
juma un darba attiecibu joma.

5. Sis regulas noteikumi neskar Komisijas pilnvaras, jo ipasi
LESD 258. panta noteiktas pilnvaras nodrosinat atbilstibu Savie-
nibas tiesibu aktiem.

6.  lestades merkis ir aizsargat sabiedribas intereses, veicinot
istermina, vidéja termina un ilgtermina stabilitati un finansu sis-
témas efektivitati Savienibas ekonomikai, tas iedzivotajiem un uz-
némumiem. lestade veicina:

a) ieksgja tirgus darbibas uzlabosanu, jo ipasi nodrosinot stabi-
lu, efektivu un konsekventu regulé$anas un uzraudzibas
limeni;

b) finansu tirgu integritates, parredzamibas, efektivitates un pie-
nacigas darbibas nodrosinasanu;

¢) starptautiskas uzraudzibas koordinacijas uzlabosanu;
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d) regulgjuma arbitrazas novér§anu un vienlidzigu konkurences
apstaklu veicinasanu;

e) ar apdrosinasanu, parapdrosinasanu un aroda pensijam sais-
titu risku pienacigas regulacijas un uzraudzibas nodro$inasa-
nu, un

f) patérétaju aizsardzibas uzlabosanu.

Saja noliika iestade sekmé konsekventu, efektivu un konstruktivu
2. punktd minéto aktu pieméroSanu, veicinot uzraudzibas
konvergenci un sniedzot atzinumus Eiropas Parlamentam, Pado-
mei un Komisijai, ka ari veicot tirgu ekonomikas analizi, lai vei-
cinatu iestades darbibas mérka sasniegSanu.

Pildot ar 3o regulu tai noteiktos uzdevumus, iestade pievérs ipasu
uzmanibu jebkadiem iesp&jamiem sistémiskajiem riskiem, ko rada
tirgus iestades, kuru darbibas traucgjumi var ietekmét finansu sis-
témas darbibu vai realo ekonomiku.

Veicot $aja regula minétos pienakumus, iestade rikojas neatkari-
gi un objektivi tikai Savienibas interesés.

2. pants

Eiropas Finansu uzraudzibas sistéma

1. lestade ir dala no Eiropas Finansu uzraudzibas sistémas
(EFUS). Galvenais EFUS uzdevums ir nodrosinat finansu sektora
piemérojamo noteikumu pienacigu Istenosanu, lai saglabatu fi-
nansu stabilitati un tadéjadi nodrosinatu uzticibu finansu sistémai
kopuma un finansu pakalpojumu izmantotaju pietickamu
aizsardzibu.

2. EFUS sastava ietilpst:

a) Eiropas Sistemisko risku kolégija (ESRK), pildot uzdevumus,
kas precizéti Regula (ES) Nr. 1092/2010 un $aja regula;

b) iestade;

¢) Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas Banku iestade), kas iz-
veidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
Nr. 1093/2010 (1);

d) Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas Vértspapiru un tirgu ie-
stade), kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Re-
gulu (ES) Nr. 1095/2010 (?);

e) Eiropas uzraudzibas iestazu apvienota komiteja (“Apvienota
komiteja”), pildot uzdevumus, kas minéti 3is regulas 54. lidz
57. pantd, Regula (ES) Nr. 1093/2010 un Reguld (ES)
Nr. 1095/2010;

(") Skatit 3a Oficiala Vestnesa 12. Ipp.
(2) Skatit 3a Oficiala Vestnesa 84. Ipp.

f) dalibvalstu kompetentas vai uzraudzibas iestades, ka noteikts
Savienibas aktos, kas minéti $is regulas 1. panta 2. punkta,
Regula (ES) Nr. 1093/2010 un Regula (ES) Nr. 1095/2010.

3. lestade ar Apvienotas komitejas starpniecibu regulari un cie-
§i sadarbojas ar ESRK, ka ari ar Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiro-
pas Banku iestddi) un Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas
Vertspapiru un tirgu iestadi), nodrosinot darba konsekvenci starp
nozarém, ka ar vienojas par kop&am nostajam finansu konglo-
meratu uzraudziba un citos starpnozaru jautajumos.

4.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 4. panta 3. punk-
ta minéto lojalas sadarbibas principu EFUS puses sadarbojas ar pa-
tiesu savstarp€ju cienu un uzticibu, jo Ipasi, nodrosinot starp tam
atbilstigu un drosu informacijas plasmu.

5. Tam uzraudzibas iestadém, kas ietilpst EFUS, ir pienakums
saskana ar 1. panta 2. punkta minétajiem aktiem uzraudzit finan-
$u iestades, kas darbojas Savieniba.

3. pants
Iestazu atbildiba

Regulas 2. panta 2. punkta a) lidz d) apak$punkta minetas iesta-
des atskaitas Eiropas Parlamentam un Padomei.

4. pants

Definicijas
Saja regula pieméro sadas definicijas:

1) “finandu iestades” ir uzpémumi, struktiiras un fiziskas perso-
nas un juridiskas personas, uz kuram attiecas jebkuri 1. pan-
ta 2. punkta minétie legislativie akti. Attieciba uz Direktivu
2005/60/EK “finansu iestades” ir tikai apdrosinasanas sabied-
ribas un apdrosinasanas starpnieki, ka definéts Saja direktiva;

2) “kompetentas iestades” ir:

i)  uzraudzibas iestades, ka noteikts Direktiva 2006/48/EK,
2009/138/EK, un kompetentas iestades, ka definéts Di-
rektiva 2003/41/EK un Direktiva 2002/92EK;

ii) attieciba uz Direktivam 2002/65/EK un 2005/60/EK —
iestades, kas ir kompetentas nodrosinat 1. punkta miné-
to finansu iestazu atbilstibu $o direktivu prasibam.

5. pants

Juridiskais statuss

1. lestade ir Savienibas iestade ar juridiskas personas statusu.
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2. Visas dalibvalstis iestadei ir visplasaka tiesibspéja, ko dalib- ¢) stimulét un veicinat uzdevumu un piendkumu delegésanu
valstu tiesibu akti pieskir juridiskam personam. Ta, konkréti, var starp kompetentajam iestadém;
iegadaties vai pardot kustamu un nekustamu Ipasumu un bat
puse tiesas procesa.
d) ciesi sadarboties ar ESRK, jo 1pasi sniedzot ESRK informaci-
3. lestadi parstav tas priekisedats. ju, lfgs tai ir nepiecieSama uztlceto_uzdevumu_lz'pl_lfiel, un no-
drosinot turpmakus pasakumus péc ESRK bridinajumiem un
ieteikumiem;
6. pants
Sastivs e) organizét un veikt kompetento iestazu salidzinosas izvérte-
Sanas analizi, tostarp sniegt pamatnostadnes, ieteikumus un
o apzinat paraugprakses, lai veicinatu uzraudzibas rezultatu
lestadi veido: konsekvenci;
1) Uzraudzibas padome, kura veic 43. pantd noteiktos
uzdevumus: uzraudzit un izvertét tirgus norises, kuras attiecas uz tas
kompetences jomu;
2) Valde, kura veic 47. panta noteiktos uzdevumus;
g) veikt tirgu ekonomisko analizi, lai nodrosinatu iestades pie-
3) priek$sedetajs, kurs veic 48. panta noteiktos uzdevumus; nakumu izpildei nepieciesamo informaciju;
4) izpilddirektors, kurs veic 53. panta noteiktos uzdevumus; h) sekmét apdroinajuma néméju, pensiju shému dalibnieku un
labuma guvgju aizsardzibu;
5) Apelacijas padome, kura veic 60. panta noteiktos
uzdevumus.
i)  palidzét nodrosinat, lai uzraudzitaju kolégijas darbotos kon-
sekventi un saskanoti, veicot sistémisku risku uzraudzibu, iz-
7 pants vertgjumu un mérjjumus, izstradajot un saskanojot
P atveselosanas un risinajuma planus, nodrosinot augsta lime-
Atrasanas vieta na apdrosindjuma néméju un sapéméju aizsardzibu visa Sa-
vieniba saskana ar 21. lidz 26. pantu;
lestades atrasanas vieta ir Frankfurte pie Mainas.
j)  veikt jebkurus citus $aja regula vai citos legislativajos aktos
noteiktos Ipasos uzdevumus;
I NODALA
IESTADES UZDEVUMI UN PILNVARAS . 4 o
k) sava timekla vietné publicét un regulari atjauninat informa-
ciju, kas attiecas uz tas darbibas jomu, jo Ipasi tas kompeten-
3. pants ces joma — informaciju par registrétajam finansu iestadém, lai
P sabiedribai nodrosinatu viegli pieejamu informaciju;
Iestades uzdevumi un pilnvaras
- - l) attieciga gadijuma parpemt no Eiropas Apdrosinasanas un
1. Iestades uzdevumi ir: ) 83 8acy parhiet ropas Ap . <
aroda pensiju uzraudzitaju komitejas (CEIOPS) visus eso3os
un iesaktos uzdevumus.
a) veicinat augstas kvalitates kop&ju regulativu un uzraudzibas
standartu un prakses noteik$anu, jo ipasi sniedzot atzinumus
Savienibas iestadém un izstradajot pamatnostadnes, ieteiku- 2. Laiveiktu 1. punkta noteiktos uzdevumus, iestadei tiek pie-
mus un regulativu un Isteno$anas tehnisko standartu projek- Skirtas $aja regula noteiktas pilnvaras, jo Ipasi:
tus, pamatojoties uz 1. panta 2. punktd minétajiem
legislativajiem aktiem;
a) izstradat regulativu tehnisko standartu projektu 10. panta
b) veicinat juridiski saistosu Savienibas aktu konsekventu pie- noteiktos ipasos gadijumos;
meérosanu, jo ipasi veidojot kop&ju uzraudzibas praksi, no-
droginot 1. panta 2. punktd minéto aktu konsekventu, o . . _ )
efektivu un konstruktivu piemérosanu, novérsot regulativo b) izstradat 1§te1305anas_.tehn1sko standartu projektu 15. panta
arbitrazu, veicot starpnieka funkciju un izgkirot domstarpi- noteiktos ipasos gadijumos;
bas starp uzraudzibas iestadém, nodrosinot efektivu un kon-
sekventu finansu iestazu uzraudzibu un nodrosinot
uzraudzitaju kolégiju konsekventu darbibu un veicot pasaku- ¢) pienemt pamatnostddnes un ieteikumus, ka noteikts

mus, inter alia, arkartas situacijas;

16. panta;
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d) sniegt ieteikumus Tpasos gadijumos, ka noteikts 17. panta
3. punkta;

e) TIpasos gadijumos, kas noteikti 18. panta 3. punkta un
19. panta 3. punkta, pienemt atseviskus kompetentajam ies-
tadém adresétus lemumus;

f)  gadijumos, kas saistiti ar tie$i piemérojamiem Savienibas tie-
sibu aktiem, pienemt atseviskus finansu iestadém adresétus
lémumus, kas ipasos gadijumos ir noteikti 17. panta 6. punk-
ta, 18. panta 4. punkta un 19. panta 4. punkta;

g) sniegt atzinumus Eiropas Parlamentam, Padomei vai Komisi-
jai, ka noteikts 34. pant3;

h) vakt vajadzigo informaciju par finansu iestadém, ka noteikts
35. panta;

i) izstradat vienotas metodologijas, ar kuram izvérté produkta
ipasibu un izplati§anas procesa ietekmi uz iestazu finansialo
stavokli un patérétaju aizsardzibu;

j)  nodrosinat centrali pieejamu to registréto finansu iestazu da-
tubazi, kuras darbojas iestades kompetences joma, un, ja to
paredz 1. panta 2. punkta minétie akti.

9. pants

Uzdevumi, kas saistiti ar patérétaju tiesibu aizsardzibu un
finansialo darbibu

1. Iestade uznemas vadoso lomu, veicinot patérétajiem pare-
dzeto finansu produktu un pakalpojumu tirgus parredzamibu,
vienkar§umu un taisnigumu visa iek$gja tirgt, tostarp:

a) vacot un analiz&jot informaciju par patérina tendencém, un
zinojot par to;

b) parskatot un koordingjot kompetento iestazu finansu lietpra-
tibas un izglitibas iniciativas;

¢) izstradajot apmacibas standartus nozarei; un

d) atbalstot vienotu noteikumu par datu nodoSanu atklatibai
izstradi.

2. lestade parrauga jaunas un eso$as finansialas darbibas un
var pienemt pamatnostadnes un ieteikumus, lai veicinatu tirgu
dro$umu un stabilitati, ka ari regulativas prakses konvergenci.

3. lestade var ari bridinat gadjjumos, kad finansiala darbiba no-
pietni apdraud 1. panta 6. punkta noteikto mérku sasniegSanu.

4. lestade izveido finan$u jomas jauninagjumu komiteju ka ie-
stades sastavdalu, kura sadarbojas ar visam kompetentajam valstu
uzraudzibas iestadém, lai panaktu koordinétu pieeju regulativa-
jam un parraudzibas darbibam attieciba uz jaunam vai novatori-
skam finan3u darbibam, un konsulté iestadi, lai ta ar §im darbibam
iepazistinatu Eiropas Parlamentu, Padomi un Komisiju.

5. Gadjumos, kas paredzéti 1. panta 2. punkta minétajos
legislativajos aktos un saskana ar $o aktu nosacjjumiem vai arf, ja
to prasa arkartas situacija, ievérojot 18. pantu un saskana ar taja
paredzétajiem nosacijumiem, iestade var uz laiku aizliegt vai ie-
robezot konkrétas finansu darbibas, kas apdraud finansu tirgu
pienacigu darbibu un integritati vai visas Savienibas finansu sis-
témas vai tas dalas stabilitati.

lestade parskata savu pirmaja dala minéto lémumu péc atbilsti-
giem laikposmiem un vismaz reizi trijos ménesos. Ja péc minéta
triju ménesu laikposma lémums netiek atjaunots, tas automatiski
zaudé spéeku.

Dalibvalsts var liigt iestadi parskatit savu lémumu. $ada gadijuma
iestade saskana ar procediiru, kas noteikta 44. panta 1. punkta ot-
raja dala, pienem lémumu par to, vai tas lémums paliek speka.

lestade var ari izvertet, vai nepiecieSams aizliegt vai ierobezot no-
teikta veida finansialo darbibu, un, ja tas nepieciesams, informé
Komisiju, lai sekmétu $adu aizliegumu vai ierobezojumu
pienemsanu.

10. pants

Regulativi tehniskie standarti

1. JaEiropas Parlaments un Padome delegé Komisijai pilnvaru
pienemt regulativus tehniskos standartus, izmantojot delegétus
aktus saskana ar LESD 290. pantu, lai nodrosinatu konsekventu
saskano$anu jomas, kas ipasi noteiktas 1. panta 2. punkta miné-
tajos legislativajos aktos, iestade var izstradat regulativu tehnisko
standartu projektu. lestade iesniedz izstradato standartu projektu
Komisijai apstiprinasanai.

Regulativi tehniskie standarti ir tehniski, tajos neietilpst stratégiski
vai politiski lémumi, un to saturu nosaka tikai to pamata esosie
legislativie akti.

Pirms to iesnieg$anas Komisijai iestade organizé regulativu teh-
nisko standartu projekta atklatu sabiedrisko apspriesanu un izvér-
t€ iespéjamas saistitas izmaksas un ieguvumus, ja vien $adas
apspriedes un izvértéjums nav nesameérigs ar attiecigo regulativu
tehnisko standartu projekta darbibas jomu un ietekmi vai ja tas
nav Ipasi steidzams jautajums. lestade ari prasa atzinumu 37. pan-
ta min€tajam ieintereséto personu grupam.
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Kad iestade iesniedz regulativa tehniska standarta projektu, Komi-
sija nekavéjoties to parsiita Eiropas Parlamentam un Padomei.

Tris menesu laika péc regulativa tehniska standarta projekta sa-
nemsanas Komisija piepem lémumu par ta apstiprinasanu vai ne-
apstiprinasanu. Ja to prasa Kopienas intereses, Komisija var
apstiprinat regulativu tehnisko standartu projektu dalgji vai ar
grozijumiem.

Ja Komisija ir iecer&jusi neapstiprinat regulativa tehniska standar-
ta projektu vai apstiprinat to daléji vai ar grozijumiem, ta nosata
regulativa tehniska standarta projektu atpakal iestadei, paskaidro-
jot iemeslus, kapéc ta nevar to apstiprinat, vai attiecigaja gadijuma
izskaidrojot ta grozijumu iemeslus. lestade, pamatojoties uz Ko-
misijas ierosinatajiem grozijumiem, seSu nedélu laika var veikt
grozijumus regulativa tehniska standarta projekta un atkartoti ie-
sniegt tos Komisijai oficiala atzinuma veida. lestade sava oficiala
atzinuma kopiju nosiita Eiropas Parlamentam un Padomei.

Ja, beidzoties §im se$u nedélu laikposmam, iestade nav iesniegusi
regulativa tehniska standarta projekta grozijumus vai ir iesniegusi
regulativa tehniska standarta projektu, kura grozijumi izdariti ne-
atbilstigi Komisijas ierosinatajiem grozijumiem, Komisija var pie-
nemt regulativa tehniska standarta projektu ar grozijumiem,
kurus ta uzskata par bitiskiem, vai arT noraidit to.

Komisija nedrikst mainit iestades izstradata regulativa tehniska
standarta projekta saturu bez iepriek$éjas saskanosanas ar iestadi,
ka minéts $aja panta.

2. Jaiestade neiesniedz regulativa tehniska standarta projektu
termina, kas noteikts 1. panta 2. punkta minétajos legislativajos
aktos, Komisija var pieprasit $adu projektu, nosakot jaunu iesnieg-
Sanas terminu.

3. Vienigi tad, ja iestade neiesniedz regulativa tehniska standar-
ta projektu Komisijai terminos saskana ar 2. punktu, Komisija var
pienemt regulativu tehnisko standartu bez iestades projekta, iz-
mantojot delegétu aktu.

Komisija organizé regulativu tehnisko standartu projektu atklatu
sabiedrisko apsprieSanu un izverté iesp&jamas saistitas izmaksas
un ieguvumus, ja vien $adas apspriedes un izvértéums nav nesa-
mérigs ar attiecigo regulativu tehnisko standartu projektu darbi-
bas jomu un ietekmi vai ja tas nav ipasi steidzams jautajums.
Komisija arT ladz sniegt atzinumu vai konsultaciju 37. panta mi-
nétajam attiecigajam ieintereséto personu grupam.

Komisija nekavéjoties nosiita regulativu tehnisko standartu pro-
jektus Eiropas Parlamentam un Padomei.

Komisija nosiita regulativa tehniska standarta projektu iestadei.
Sesu nedélu laika iestade var veikt grozijumus regulativa tehniska
standarta projekta un iesniegt to Komisijai oficiala atzinuma vei-
da. lestade sava oficiala atzinuma kopiju nosita Eiropas Parla-
mentam un Padomei.

Ja péc ceturtaja dala minéta se$u nedélu laikposma iestade nav ie-
sniegusi regulativa tehniska standarta projekta grozijumus, Komi-
sija var pienemt regulativa tehniska standarta projektu.

Ja iestade ir iesniegusi regulativa tehniska standarta projekta gro-
zijumus se$as nedélas, Komisija var veikt grozijumus regulativa
tehniska standarta projekta, pamatojoties uz iestades ierosinata-
jiem grozijumiem, vai pienemt regulativa tehniska standarta pro-
jektu ar grozijumiem, kurus ta uzskata par butiskiem. Komisija
nemaina iestades izstradato regulativa tehniska standarta projek-
ta saturu bez iepriek3éjas saskanosanas ar iestadi, ka noteikts $aja
panta.

4. Regulativus tehniskos standartus piepem ar regulam vai le-
mumiem. Tos publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnes, un tie
stajas speka datuma, kas pazinots $aja izdevuma.

11. pants

Delegesanas istenosana

1. Sis regulas 10. pantd minéto regulativu tehnisko standartu
pienemsanas pilnvaras uz Cetriem gadiem no 2010. gada 16. de-
cembra pieskir Komisijai. Komisija izstrada zinojumu par
delegétajam pilnvaram vélakais seSus ménesus pirms minéta Cet-
ru gadu laikposma beigam. Pilnvaru delegéSanu automatiski pa-
garina uz tada pasa ilguma laikposmiem, ja vien Eiropas
Parlaments vai Padome to neatsauc saskana ar 14. pantu.

2. Lidzko Komisija pienémusi regulativu tehnisko standartu, ta
par to pazino vienlaikus Eiropas Parlamentam un Padomei.

3. Komisijai pieskirtas pilnvaras pienemt regulativus tehniskos
standartus ir saistitas ar nosacfjumiem, kas noteikti 12. lidz
14. panta.

12. pants

Delegesanas atsauksana

1. Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt
10. panta minéto pilnvaru delegesanu.

2. lestade, kura ir uzsakusi iek$&jo procediru, lai pienemtu lé-
mumu par to, vai atsaukt pilnvaru delegéSanu, appemas informet
pargjas iestades un Komisiju pienemama termina pirms galiga lé-
muma pienemsanas, noradot, kuras delegétas pilnvaras varétu tikt
atsauktas.
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3. Ar3$adu léemumu par atsaukSanu pilnvaru delegésana zaudé
speku. Tas stajas speka nekavejoties vai vélaka datuma, kas mi-
néts $aja lemuma. Tas neietekmé jau spéka esoso regulativu teh-
nisko standartu spéka esamibu. To publicé Eiropas Savienibas
Oficialaja Vestnest.

13. pants

Iebildumi pret regulativiem tehniskajiem standartiem

1. Eiropas Parlaments vai Padome var izteikt iebildumus pret
regulativu tehnisko standartu tris ménesos no dienas, kad Komi-
sija ir pazinojusi par pienemto regulativu tehnisko standartu. Pa-
matojoties uz Eiropas Parlamenta vai Padomes ierosinajumu, $o
terminu pagarina par trim meéneSiem.

Ja Komisija pienem regulativu tehnisko standartu, kas ir tiesi tads
pats, ka iestades iesniegtais regulativa tehniska standarta projekts,
tad laikposms, kura Eiropas Parlaments un Padome var izteikt ie-
bildumus, ir viens ménesis kop$ pazino$anas dienas; pamatojo-
ties uz Eiropas Parlamenta vai Padomes ierosinajumu, o terminu
pagarina par vienu ménesi.

2. Ja, beidzoties 1. punkta minétajam laikposmam, ne Eiropas
Parlaments, ne Padome nav iebildusi pret regulativu tehnisko
standartu, to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi, un tas
stajas speka $aja izdevuma pazinotaja datuma. Regulativu tehnis-
ko standartu var publicét Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest, un
tas var staties spéka pirms minéta termina beigam, ja Eiropas Par-
laments un Padome ir informéjusi Komisiju par savu lémumu ne-
paust iebildumus.

3. JaEiropas Parlaments vai Padome iebilst pret regulativu teh-
nisko standartu 1. punkta minétaja laikposma, tas nestajas spéka.
Saskana ar LESD 296. pantu iestade, kas pauz iebildumus pret re-
gulativu tehnisko standartu, norada $adu iebildumu iemeslus.

14. pants

Regulativa tehniska standarta projekta neapstiprinasana vai
grozisana

1. Ja Komisija neapstiprina regulativa tehniska standarta pro-
jektu vai veic taja grozijumus, ka paredzéts 10. panta, Komisija in-
formé iestadi, Eiropas Parlamentu un Padomi, noradot iemeslus.

2. Attieciga gadjjuma Eiropas Parlaments vai Padome meénesa
laika péc 1. punkta minéta pazinojuma var aicinat atbildigo ko-
misaru kopa ar iestades priekssédétaju uz Eiropas Parlamenta vai
Padomes kompetentas komitejas ad hoc sanaksmi, lai izklastitu un
izskaidrotu atskirigos apsverumus.

15. pants

Istenosanas tehniskie standarti

1. Testade var izstradat isteno$anas tehniskos standartus ar is-
teno$anas aktiem saskana ar LESD 291. pantu jomas, kas Ipasi no-
teiktas 1. panta 2. punkta minétajos legislativajos aktos.
Istenosanas tehniskie standarti ir tehniski, tajos neietilpst
stratégiski vai politiski Iémumi, un to batiba ir noteikt minéto
aktu piemérosanas nosacijumus. lestade iesniedz izstradato iste-
nosanas tehnisko standartu projektu Komisijai apstiprinasanai.

Pirms istenosanas tehnisko standartu iesniegsanas Komisijai iesta-
de organizé atklatu sabiedrisko apspriesanu un izvérte iesp&jamas
saistitas izmaksas un ieguvumus, ja vien $ada apsprie$ana un iz-
vértéana nav nesamériga attieciba pret konkréto istenosanas teh-
nisko standartu projekta darbibas jomu un ietekmi vai attieciga
jautajuma izskatiSanas steidzamibu. lestade arT prasa atzinumu
37. panta mineétajai ieinteres€to personu grupai.

Kad iestade iesniedz IstenoSanas tehniska standarta projektu, Ko-
misija nekavéjoties to nosiita Eiropas Parlamentam un Padomei.

Tris ménesu laika péc istenosanas tehniska standarta projekta sa-
nemsanas Komisija pienem lémumu par ta apstiprinasanu vai ne-
apstiprinasanu. Komisija var pagarinat So terminu par vienu
meénesi. Komisija var apstiprinat isteno$anas tehnisko standartu
projektu dalgji vai ar grozijumiem, ja to prasa Savienibas intereses.

Ja Komisija ir iecergjusi neapstiprinat Istenosanas tehnisko stan-
dartu projektu vai apstiprinat to dalgji vai ar grozijumiem, ta no-
stita to atpakal iestadei, paskaidrojot iemeslus, kapéc ta nevar to
apstiprinat, vai attiecigaja gadijuma izskaidrojot ta grozijjumu ie-
meslus. lestade, pamatojoties uz Komisijas ierosinatajiem grozi-
jumiem, seSu nedélu laika var veikt grozijumus IstenoSanas
tehnisko standartu projekta un atkartoti iesniegt to Komisijai ofi-
ciala atzinuma veida. lestade sava oficiala atzinuma kopiju nosi-
ta Eiropas Parlamentam un Padomei.

Ja, beidzoties piektaja dala paredzétajam sesu ménesu laikpos-
mam, iestade nav iesniegusi istenosanas tehnisko standartu pro-
jekta grozijumus vai ir iesniegusi Istenoanas tehnisko standartu
projektu, kura grozijumi izdariti neatbilstigi Komisijas ierosinata-
jiem grozijumiem, Komisija var piepemt istenoSanas tehnisko
standartu projektu ar grozijumiem, kurus ta uzskata par bati-
skiem, vai noraidit tos.

Komisija nemaina iestades izstradato istenoSanas tehniska stan-
darta projekta saturu bez iepriek3éjas saskanosanas ar iestadi, ka
minéts Saja panta.
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2. Jaiestade neiesniedz isteno$anas tehniska standarta projektu
termina, kas noteikts 1. panta 2. punkta minétajos legislativajos
aktos, Komisija var pieprasit $adu projektu, nosakot jaunu iesnieg-
Sanas terminu.

3. Vienigi tad, ja iestade neiesniedz TstenoSanas tehniska stan-
darta projektu Komisijai terminos saskana ar 2. punktu, Komisija
var pienemt istenoSanas tehnisko standartu bez iestades projekta,
izmantojot Isteno$anas aktu.

Komisija organizé Istenosanas tehnisko standartu projekta atklatu
sabiedrisko apsprieSanu un izverté iesp&jamas saistitas izmaksas
un ieguvumus, ja vien $adas apspriedes un izvertéjums nav nesa-
mérigs ar attiecigo istenosanas tehnisko standartu projektu dar-
bibas jomu un ietekmi vai ja tas nav ipasi steidzams jautajums.
Komisija ar prasa atzinumu vai konsultaciju 37. panta minéta-
jam attiecigajam ieinteres€to personu grupam.

Komisija nekavéjoties nosiita istenoSanas tehnisko standarta pro-
jektu Eiropas Parlamentam un Padomei.

Komisija nosiita isteno$anas tehniska standarta projektu iestadei.
lestade sesu nedélu laika var veikt grozijumus isteno$anas tehnis-
ka standarta projekta un iesniegt to Komisijai oficiala atzinuma
veida. Iestade sava oficiala atzinuma kopiju nosita Eiropas Parla-
mentam un Padomei.

Ja péc ceturtaja dala minéta sesu nedélu laikposma beigam iesta-
de nav iesniegusi istenosanas tehniska standarta projekta groziju-
mus, Komisija var pienemt istenoSanas tehniska standarta
projektu.

Ja iestade ir iesniegusi Isteno3anas tehniska standarta projekta gro-
zijumus se$u nedélu laika, Komisija var veikt istenosanas tehniska
standarta grozijumus, pamatojoties uz iestades ierosinatajiem gro-
zijumiem, vai pienemt Istenosanas tehnisko standartu ar groziju-
miem, kurus ta uzskata par bitiskiem.

Komisija nemaina iestades izstradato istenosanas tehnisko stan-
dartu projekta saturu bez iepriekséjas saskanosanas ar iestadi, ka
minéts $aja panta.

4. Istenosanas tehniskos standartus pienem ar regulam vai le-
mumiem. Tos publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnes, un tie
stajas speka datuma, kas pazinots $aja izdevuma.

16. pants

Pamatnostadnes un ieteikumi

1.  Lai Eiropas Finandu uzraudzibas sistéma ieviestu konse-
kventu, efektivu un konstruktivu uzraudzibas praksi un nodrosi-
natu kopéju, vienveidigu un konsekventu Savienibas tiesibu aktu
piemérosanu, iestade pienem pamatnostadnes un ieteikumus, kas
adreséti kompetentam iestadém vai finansu iestadém.

2. Iestade attieciga gadijuma organizé pamatnostadnu un ie-
teikumu atklatu sabiedrisku apspriesanu un izveérté saistitas iespé-
jamas izmaksas un ieguvumus. So apspriesanu un izvértésanu
veic ta, lai ta batu samériga ar pamatnostadnes vai ieteikuma dar-
bibas jomu, veidu un ietekmi. lestade attiecigos gadijumos ari pra-
sa atzinumu vai konsultaciju attiecigajam 37. panta minétajam
ieintereséto personu grupam.

3. Kompetentas iestades un finansu iestades dara visu iespéja-
mo, lai ievérotu §adas pamatnostadnes un ieteikumus.

Divu ménesu laika kop$ pamatnostadnu vai ieteikumu izdoganas
katra kompetenta iestade apstiprina, vai ta ievéro vai paredz ieve-
rot §is pamatnostadnes un ieteikumus. Ja kompetenta iestade ne-
ievéro vai neparedz ievérot attiecigo pamatnostadni vai ieteikumu,
ta par to pazino iestadei, minot iemeslus.

lestade publisko informaciju par to, ka kada kompetenta iestade
neievéro vai neparedz ieveérot minéto pamatnostadni vai ietei-
kumu. Testade, katru gadijumu izveértgjot atseviski, var arT pienemt
lémumu publiskot kompetentas iestades noraditos iemeslus, ka-
péc ta nav ievérojusi pamatnostadni vai ieteikumu. Pirms publi-
skosanas kompetenta iestade sanem attiecigu pazinojumu.

Ja to pieprasa pamatnostadne vai ieteikums, finansu iestades
sniedz skaidru un siki izstradatu zinojumu par to, vai tas ievéro
pamatnostadni vai ieteikumu.

4. Regulas 43. panta 5. punkta minétaja parskata iestade in-
formé Eiropas Parlamentu, Padomi un Komisiju par izdotajam pa-
matnostadném un ieteikumiem, noradot, kura kompetenta
iestade nav tos ievérojusi, un izklastot, ka iestade paredz nodro-
Sinat, ka turpmak attieciga kompetenta iestade pamatnostadnes
un ieteikumus ievéros.

17. pants

Savienibas tiesibu aktu parkapums

1. Jakompetenta iestade nav piemérojusi vai ir piemérojusi ak-
tus, kas minéti 1. panta 2. punkta ta, ka tiek parkapti Savienibas
tiesibu akti, tostarp regulativi tehniskie standarti un IstenoSanas
tehniskie standarti, kas izstradati saskana ar 10. lidz 15. pantu, jo
ipasi nenodrosinot to, ka finansu iestade ievéro minétajos aktos
noteiktas prasibas, iestadei rikojas saskana ar §a panta 2., 3. un
6. punkta noteiktajam pilnvaram.

2. Péc vienas vai vairaku kompetento iestazu, Eiropas Parla-
menta, Padomes, Komisijas vai attiecigas ieintereséto personu gru-
pas pieprasijuma vai péc savas iniciativas un péc iesaistitas
kompetentas iestades informésanas iestade var izmeklét iespéja-
mos Savienibas tiesibu aktu parkapSanas vai nepiemérosanas
gadjjumus.
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Neskarot 35. panta noteiktas pilnvaras, kompetenta iestade neka-
véjoties sniedz iestadei visu informaciju, ko iestade uzskata par
nepiecieamu izmekl&Sanas veikSanai.

3. Nevelak ka divu ménesu laika péc izmeklésanas saksanas ie-
stade var sniegt iesaistitajai kompetentajai iestadei ieteikumu, no-
radot pasakumus, kas veicami, lai nodro$inatu atbilstibu
Savienibas tiesibu aktiem.

Desmit darbdienu laika péc ieteikuma sanemsanas kompetenta ie-
stade informé iestadi par pasakumiem, ko ta ir veikusi vai paredz
veikt, lai nodrosinatu atbilstibu Savienibas tiesibu aktiem.

4. Ja viena méne$a laika péc iestades ieteikuma sanemsanas
kompetenta iestade nenodrosina atbilstibu Savienibas tiesibu ak-
tiem, Komisija, pamatojoties uz iestades sniegto informaciju, vai
péc savas iniciativas sniedz oficialu atzinumu, pieprasot kompe-
tentajai iestadei veikt nepiecieSamos pasakumus, lai nodrosinatu
atbilstibu Savienibas tiesibu aktiem. Komisija oficialaja atzinuma
nem véra iestades ieteikumu.

Komisija sniedz $adu oficialu atzinumu ne vélak ka tris ménesu
laika péc ieteikuma pienemsanas. Komisija var pagarinat $o ter-
minu par vienu meénesi.

lestade un kompetentas iestades sniedz Komisijai visu nepieciesa-
mo informaciju.

5. Kompetenta iestade desmit darbdienu laika péc 4. punkta
minéta oficiala atzinuma sanemsanas informé Komisiju un iesta-
di par pasakumiem, ko ta ir veikusi vai paredz veikt, lai izpilditu
minéto oficialo atzinumu.

6.  Neskarot LESD 258. panta noteiktas Komisijas pilnvaras, ja
kompetenta iestade noteiktaja termina nepilda 4. punkta minéto
oficialo atzinumu un ja savlaicigi ir janoveérs neizpilde, lai sagla-
batu vai atjaunotu neitralus konkurences apstaklus tirga vai no-
drosinatu finandu sistémas pienacigu darbibu un integritati,
gadijumos, kad finansu iestadem ir tiesi piemérojamas attiecigas
prasibas saskana ar 1. panta 2. punktd minétajiem aktiem, iestade
var pienemt atsevisku finansu iestadei adresétu lémumu, piepra-
sot veikt nepiecieSamos pasakumus, lai ta izpilditu pienakumus
saskana ar Savienibas tiesibu aktiem, tostarp attieciba uz jebkadas
darbibas partrauksanu.

lestades Iémums atbilst Komisijas oficialajam atzinumam, kas iz-
dots saskana ar 4. punktu.

7. Saskana ar 6. punktu pienemtie [émumi ir noteicosie attie-
ciba uz kompetento iestazu iepriek$ pienemtiem lémumiem par
to pasu jautajumu.

Veicot pasakumus saistiba ar jautdjumiem, uz kuriem attiecas
saskana ar 4. punktu sniegts oficials atzinums vai saskana ar
6. punktu pienemts lemums, kompetentas iestades ievéro attieci-
gi vai nu $adu oficialu atzinumu, vai lémumu.

8.  Regulas 43. panta 5. punkta minétaja parskata iestade no-
rada, kuras kompetentas iestades un finansu iestades nav ievéro-
juSas 3a panta 4. un 6. punkta minétos oficialos atzinumus vai
lémumus.

18. pants

Riciba arkartas situacijas

1. Tadu nelabvéligu notikumu gadijuma, kas var batiski ap-
draudet finansu tirgu pienacigu darbibu un integritati vai Savieni-
bas finansu sistémas vai tas dalas stabilitati, iestade aktivi veicina
un vajadzibas gadijuma saskano visus pasakumus, ko veic attieci-
gas dalibvalstu kompetentas iestades.

Lai pilditu minétos starpnieka un koordinatora pienakumus, ie-
stade sanem informaciju par visiem attiecigajiem attistibas virzie-
niem, un ta jaaicina piedalities novérotaja statusa jebkuras
dalibvalstu attiecigo kompetento iestazu sanaksmés.

2. Padome, apspriezoties ar Komisiju un ESRK un vajadzibas
gadijuma ar EUI, péc tam, kad ir sanemts ligums no iestades, Ko-
misijas vai ESRK, var pienemt iestadei adresétu lemumu, izsludi-
not arkartas situaciju $is regulas vajadzibam. Padome parskata
minéto lémumu ar pienacigu regularitati un vismaz reizi ménesi.
Ja lemumu neatjauno péc viena ménesa laikposma beigam, ta ter-
mins automatiski beidzas. Padome jebkura bridi var pasludinat ar-
kartas situacijas izbeigsanos.

Ja ESRK vai iestade uzskata, ka var rasties arkartas situacija, tas ies-
niedz slepenu Padomei adresétu ieteikumu un nosdita tai situaci-
jas izvértejumu. Padome tad izvérté nepiecieSamibu sasaukt
sanaksmi. Minétaja procesa garanté pienacigu slepenibu.

Ja Padome nosaka arkartas situaciju, ta nekavéjoties pienacigi in-
formé Eiropas Parlamentu un Komisiju.

3. JaPadome ir pienémusi lémumu saskana ar 2. punktu un ar-
kartas apstak]os, kad valsts iestadém ir jarikojas saskanoti, reagéjot
uz negativiem pavérsieniem, kas var nopietni apdraudét finansu
tirgu pienacigu darbibu un integritati vai visas Savienibas finansu
sistémas vai tas dalas stabilitati, iestade var pienemt atseviskus lé-
mumus, pieprasot kompetentajam iestadém veikt nepiecieSamos
pasakumus saskana ar 1. panta 2. punkta minétajiem aktiem, lai
risinatu $adus pavérsienus, nodrosinot, ka finansu iestades un
kompetentas iestades izpilda minétajos aktos noteiktas prasibas.
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4. Neskarot Komisijas pilnvaras saskana ar LESD 258. pantu,
ja kada kompetenta iestade neievéro 3. punkta minéto iestades lé-
mumu taja paredzétaja laikposma, gadijumos, kad finansu iesta-
dém ir tie$i piemérojamas attiecigas prasibas, kas paredzétas
1. panta 2. punkta minétajos legislativajos aktos, tostarp regula-
tivos tehniskajos standartos un Isteno$anas tehniskajos standar-
tos, kas piepemti saskana ar $iem aktiem, iestade var piepemt
atsevisku, finan$u iestadei adresétu lémumu, pieprasot veikt ne-
piecieSamos pasakumus, lai ta izpilditu pienakumus saskana ar
minétajiem aktiem, tostarp attieciba uz jebkadas darbibas par-
trauksanu. Tas attiecas vienigi uz situacijam, kuras kompetenta ie-
stade nepieméro 1. panta 2. punkta minétos legislativos aktus,
tostarp regulativus tehniskos standartus un Isteno$anas tehniskos
standartus, kas piepemti saskana ar $iem aktiem, vai arT pieméro
tos tada veida, kas skiet acimredzams minéto aktu parkapums, un
kad nekavéjoties javeic noversanas pasakumi, lai atjaunotu finan-
$u tirgu pienacigu darbibu un integritati vai Savienibas finansu sis-
témas vai tas dalas stabilitati.

5. Saskana ar 4. punktu pienemtie lémumi ir noteicosie attie-
ciba uz kompetento iestazu iepriek§ pienemtiem lémumiem par
to pasu jautajumu.

Kompetento iestazu veiktie pasakumi saistiba ar jautajumiem, uz
kuriem attiecas saskana ar 3. vai 4. punktu pienemtie l[émumi, ir
atbilstigi Siem lémumiem.

19. pants

Domstarpibu izskirSana starp kompetentajam iestadeém
parrobezu gadijumos

1. Neskarot 17. panta noteiktas pilnvaras, ja kompetenta iesta-
de nepiekrit citas dalibvalsts kompetentas iestades darbibas vai
bezdarbibas procediirai vai saturam gadijumos, kas paredzéti
1. panta 2. punkta minétajos aktos, iestade péc vienas vai vairaku
iesaistito kompetento iestazu pieprasijuma var palidzet iestadem
panakt vieno$anos saskana ar $a panta 2. lidz 4. punkta noteikto
procediiru.

Gadijumos, kas paredzéti 1. panta 2. punkta minétajos tiesibu ak-
tos, un ja, pamatojoties uz objektiviem kritérijiem, var konstatét,
ka pastav domstarpibas starp dazadu dalibvalstu kompetentajam
iestadém, iestade péc savas iniciativas var palidzét iestadém pa-
nakt vienosanos saskana ar 2. lidz 4. punkta noteikto procediiru.

2. lestade nosaka kompetento iestazu samierinasanas terminu,
nemot véra 1. panta 2. punkta minétajos aktos noteiktos attieci-
gos laikposmus un jautajuma sarezgitibu un steidzamibu. Saja
posma iestade darbojas ka vidutajs.

3. Ja 2. punktd minéta samierinasanas posma beigas iesaistitas
kompetentas iestades nav panakusas vienosanos, iestade saskana
ar 44. panta 1. punkta treaja un ceturtaja dala izklastito proce-
diiru var pienemt attiecigajam kompetentajam iestadém saistosu
lémumu, pieprasot tam veikt ipasus pasakumus vai atturéties no
pasakumiem, lai iz8kirtu domstarpibas ar mérki nodrosinat Savie-
nibas tiesibu aktu ievérosanu.

4. Neskarot LESD 258. panta noteiktas Komisijas pilnvaras, ja
kompetenta iestade nepilda iestades lemumu un tadéjadi neno-
drogina finan3u iestades atbilstibu prasibam, kas tai ir tie$i pieme-
rojamas, pamatojoties uz 1. panta 2. punkta noteiktajiem aktiem,
iestade var pienemt atsevisku finansu iestadei adresétu lemumu,
pieprasot veikt nepiecieSamos pasakumus, lai ta izpilditu piena-
kumus saskana ar Savienibas tiesibu aktiem, tostarp attieciba uz
jebkadas darbibas partrauksanu.

5. Saskana ar 4. punktu pienemtie lémumi ir noteicosie attie-
ciba uz kompetento iestazu iepriek§ pienemtiem lémumiem par
to pasu jautajumu. Kompetento iestazu veiktie pasakumi saistiba
ar jautajumiem, uz kuriem attiecas saskana ar 3. vai 4. punktu pie-
nemtie lémumi, atbilst §iem lémumiem.

6.  Sis regulas 50. panta 2. punkta minétaja zinojuma iestades
priekssédétajs norada uz kompetento iestazu domstarpibu bati-
bu un veidu, uz panaktiem izligumiem un lémumiem, kas pie-
nemti, lai §is domstarpibas noveérstu.

20. pants

Domstarpibu izskirSana starp dazadu nozaru
kompetentajam iestadém

Apvienota komiteja saskana ar 19. un 56. panta noteikto proce-
daru, risina domstarpibas, kas var rasties starp kompetentajam
iestadem, ka attiecigi noteikts §is regulas, Regulas (ES)
Nr. 1093/2010 un Regulas (ES) Nr. 1095/2010 4. panta
2. punkta.

21. pants

Uzraudzitaju kolégijas

1. lestade palidz veicinat un parraudzit Direktiva
2009/138/EK minéto uzraudzitaju kolégiju efektivu, konstrukti-
vu un saskanotu darbibu un sekmé konsekventu Savienibas tiesi-
bu aktu piemérosanu uzraudzitaju kolégijas. Lai apkopotu
uzraudzibas paraugpraksi, iestades darbiniekiem ir iespéja pieda-
lities uzraudzitaju kolégiju darbibas, tostarp parbaudés uz vietas,
ko kopigi veic divas vai vairakas kompetentas iestades.

2. lestade uznemas vadoSo lomu, nodrosinot konsekventu un
saskanotu uzraudzitaju kolégiju darbibu attieciba uz parrobezu
iestadém visa Savieniba, nemot véra sistémisko risku, ko rada
23. panta minétas finansu iestades.
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Piemérojot $o punktu un $a panta 1. punktu, iestadi uzskata par
“kompetento iestadi” atbilstigo tiesibu aktu nozimé.

lestade var:

a) apkopot un izplatit visu atbilstigo informaciju sadarbiba ar
kompetentajam iestadém, lai atvieglotu kolégijas darbu un iz-
veidotu un parvalditu centralu sistému, kuras mérkis ir darit
tadu informaciju pieejamu kompetentajam iestadém kolégija;

b) ierosinat un koordinét Savienibas meéroga stresa testus
saskana ar 32. pantu, lai izvértétu finansu iestazu noturibu
pret nelabveéligiem notikumiem tirgf, jo Ipasi 23. panta mi-
néto finansu iestazu radito sistémisko risku, un izvertét sis-
témiska riska iespéas palielinaties stresa situacijas,
nodrosinot, lai attieciba uz $adiem testiem valstu limeni tiktu
piemérotas péc iesp€jas konsekventakas metodes, un attieci-
ga gadijuma adresét kompetentajai iestadei ieteikumu labot
stresa testa konstatétas problémas;

¢) veicinat efektivas un iedarbigas uzraudzibas darbibas, tostarp
izvértgjot riskus, kuriem finansu iestades ir vai var bat pa-
klautas, ka noteikts saskana ar uzraudzibas parbaudes proce-
su vai stresa situacijas;

d) saskana ar $aja regula precizétajiem pienakumiem un pilnva-
ram parraudzit, lai kompetentas iestades veiktu savus piena-
kumus, un

e) visos gadijumos, kad ta uzskata, ka lémuma rezultata tiktu
nepareizi pieméroti Savienibas tiesibu akti vai ka tas nepali-
dzétu sasniegt mérki par uzraudzibas prakses konvergenci,
lagt kolégiju turpinat apspriesties. Ta var ari prasit no kon-
solidétas uzraudzibas iestades paredzét kolégijas sanaksmi vai
ieklaut sanaksmes darba kartiba kadu punktu.

3. lestade var izstradat regulativu un istenoSanas tehnisko stan-
dartu projektu, lai nodrosinatu vienotus pieméroSanas nosaciju-
mus attieciba uz noteikumiem par uzraudzitaju kolégiju operativu
darbibu, un izdot pamatnostadnes un ieteikumus, kas pienemti
saskana ar 16. pantu, lai veicinatu uzraudzibas darbibas
konvergenci un to, lai uzraudzitdgju kolégijas pienemtu
paraugpraksi.

4. Testadei ir juridiski saistosa vidutaja loma, lai iz3kirtu dom-
starpibas starp kompetentam iestadém saskana ar 19. panta pa-
redzéto procediru. lestade var pienemt uzraudzibas lemumus, kas
tiesi piemérojami attiecigajai iestadei saskana ar 19. pantu.

22. pants

Visparigi noteikumi

1. lestade pienacigi apsver sistémisko risku, kas definéts Regula
(ES) Nr. 1092/2010. Ta vérsas pret jebkuru finansu pakalpojumu
traucgjumu risku:

a) ko rada finansu sistémas vai to dalu novajinasanas; un

b) kas, iespgjams, var batiski negativi ietekmét ieks€jo tirgu un
realo ekonomiku.

lestade vajadzibas gadijuma apsver sistémiska riska uzraudzibu un
izvértesanu, ko veic ESRK un iestade, un reagé uz ESRK bridina-
jumiem un ieteikumiem saskana ar Regulas  (ES)
Nr. 1092/2010 17. pantu.

2. lestade, sadarbojoties ar ESRK un ievérojot 23. panta
1. punktu, izstrada vienotu pieeju sistémiskas nozimes noteiksa-
nai un mérisanai, tostarp kvantitativo un kvalitativo raditaju
kopumu.

Sie raditaji ir izskiro$s elements piemérotu uzraudzibas darbibu
noteiksana. lestade veiktajos  konstaté§jumos  parrauga
konvergences pakapi, lai veicinatu vienotu pieeju.

3. Neskarot 1. panta 2. punkta minétos aktus, iestade vajadzi-
bas gadjjuma izstrada papildu pamatnostadnes un ieteikumus fi-
nan$u iestadém, lai nemtu véra to raditos sistémiskos riskus.

lestade nodrosina, lai finansu iestazu raditos sistémiskos riskus
nemtu veéra, izstradajot projektus regulativiem un isteno$anas teh-
niskajiem standartiem jomas, kas paredzétas 1. panta 2. punkta
minétajos legislativajos aktos.

4. Pé&c vienas vai vairaku kompetento iestazu, Eiropas Parla-
menta, Padomes vai Komisijas liiguma vai péc savas iniciativas ie-
stade var veikt izmekleéSanu attieciba uz konkrétu finansu iestades
tipu vai produktu tipu, vai ricibas tipu, lai izvértétu iespéjamos
draudus finan3u sistémas stabilitatei, un izstradat pienacigus ietei-
kumus attiecigo kompetento iestazu darbibai.

Minétajos noliikos iestade var izmantot pilnvaras, kas tai nodotas
saskana ar $o regulu, tostarp 35. pantu.

5. Apvienota komiteja nodrosina visparéju un starpnozaru ko-
ordinaciju saistiba ar darbibam, kas veiktas saskana ar o pantu.
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23. pants

Sistémisku risku noteikSana un mériSana

1. lestade, konsultgjoties ar ESRK, izstrada kritérijus sistémi-
sku risku noteikSanai un mérianai un atbilstigu stresa testu sis-
temu, kas ietver izveértéjumu par tada sistémiska riska iespgjamibu,
kuru finan3u iestades var radit stresa situacijas.

lestade izstrada piemérotu stresa testu sistému, lai palidzétu no-
teikt tas finansu iestades, kas var radit sistémisku risku. Sm ies-
tadem, kas var radit sistémisku risku, pieméro pastiprinatu
uzraudzibu un, ja vajadzigs, 25. panta minétas atveselo$anas un
noregul&uma proceddras.

2. Izstradajot kritérijus sistémiska riska noteik$anai un mérisa-
nai, kuru var radit apdro$inasanas, parapdrosinaanas un aroda
pensiju iestades, iestade pilniba nem véra attiecigas starptautiskas
pieejas, tostarp tas, ko izstradajusi Finansu stabilitates padome,
Starptautiskais valiitas fonds, Starptautiska Apdrosinasanas uz-
raudzitaju asociacija un Starptautiska norékinu banka.

24. pants

‘ —

Ilgstosa spéja reagét uz sistémiskiem riskiem

1. Iestade nodrosina, ka tai ir specializétas un nepartrauktas
spéjas efektivi reagét uz 22. un 23. panta minéto sistémisku risku
materializéSanos un jo Ipasi attieciba uz iestadém, kas rada sisté-
misku risku.

2. lestade pilda tai uzticétos uzdevumus saskana ar 3o regulu,
1. panta 2. punkta minétajiem tiesibu aktiem, un palidz nodrosi-
nat saskanotu un koordinétu kiizu parvaré$anas un noreguléuma
sistému Savieniba.

25. pants

Ekonomikas atveselo$anas un noreguléjuma procediras

1. Lai mazinatu traucgjumu sistémisku ietekmi, iestade palidz
un aktivi piedalas efektivu un saskanotu ekonomikas atvese]osa-
nas un noreguléjuma planu un procediiru izstradé un koording-
Sana arkartas situacijas, un preventivu pasakumu izstradé un
koordinésana.

2. Lai sekmétu griitibas nonakusu iestazu — jo ipasi parrobezu
grupu — noregul&jumu, iestade var noteikt paraugpraksi ta, lai ne-
pielautu problému izplatisanos, nodrosinot, ka ir pieejami piemé-
roti instrumenti, tostarp pietiekami resursi, un iestades un grupas
var pienacigi, rentabla veida un laikus rast noregul&jumu.

3. lestade var pienemt regulativus un isteno$anas tehniskos
standartus, ka tas noteikts legislativajos aktos, kas minéti 1. panta
2. punkta, saskana ar 10. lidz 15. panta noteikto procediiru.

26. pants

Eiropas Valstu apdro$inasanas garantiju sistému tikla
izstrade

lestade var palidzét noveértét vajadzibu péc Eiropas Valstu apdro-
§inaSanas garantiju sistému tikla, kuram ir nodro$inats pienacigs
finanséjums un kura darbiba ir pietickami saskaniga.

27. pants

Krizes novérsana, parvaré$ana un noreguléjums

Komisija var ligt iestadi, lai ta palidzétu veikt Direktivas
2009/138[EK 242. panta minéto novértgjumu, ipasi attieciba uz
uzraudzibas iestazu sadarbibu uzraudzitaju kolégijas un 3o
kolégiju funkcionalitati, uz kapitala palielinajumu uzraudzibas
darbibam, uz ieguvumu noveértgjumu, kurus glist no grupas uz-
raudzibas un kapitala parvaldibas uzlabojumiem apdrosinasanas
vai parapdro$inasanas sabiedribu grupa, tostarp no iesp&amiem
pasakumiem pareizas apdro$inasanas grupu parrobezu parvaldi-
bas uzlabosanai, jo ipasi attieciba uz risku un aktivu parvaldibu,
un iestade var sniegt zinojumu par jaunam norisém un panaku-
miem saistiba ar:

a) saskanotu agrinas icjauksanas sistému;

b) centralizétam grupas riska vadibas metodém un grupas iek-
$&jo modelu darbibu, tostarp stresa testiem;

¢) grupas ieks€jiem darfjumiem un riska koncentraciju;

d) diversifikacijas un koncentracijas ietekmes izmainam laika;

e) aktivu parskaitjumu, maksatnespéjas un likvidacijas proce-
diiras saskanotu sistému, kas novérs attiecigo valsts sabied-
ribu  vai uznémeéjdarbibas tiesibu $kérSlus  aktivu
parskaitjjumiem;

f)  vienas grupas sabiedribu apdro$inajuma néméju un apdrosi-
nasanas atlidzibas sanéméju vienlidzigu aizsardzibas limeni,
jo ipasi krizes situacijas;

g) visa Savieniba saskanotu un atbilstigi finansétu risinajumu
apdroginasanas garantiju sisttmam.

Nemot véra f) apakspunktu, iestade var zinot ari par jebkadam
jaunam norisém un panakumiem attieciba uz koordinétu valsts
krizu parvaréSanas pasakumu kopumu un aptverot vajadzibu péc
citadi saskanotas un uzticamas finansé$anas mehanismu sistémas,
kura ir atbilstigi finanséSanas instrumenti.
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Saja regulas parskatisana, ka noteikts 81. panta, jo ipasi pievérsas
iespgjamajai iestades nozimes pastiprinasanai saistiba ar krizu no-
vérSanu, parvaréSanu un noreguléjumu un, ja vajadzigs, Eiropas
Noreguléjuma fonda izveidei.

28. pants

Uzdevumu un pienakumu delegésana

1. Kompetentas iestades, ar delegéto piekrisanu, var delegét uz-
devumus un pienakumus iestadei vai citai kompetentai iestadei,
ievérojot 3aja panta izklastitos nosacjjumus. Dalibvalstis var iz-
stradat ipasus pienakumu delegéSanas mehanismus, kuri ir jaie-
véro vél pirms to kompetentas iestades noslédz $adus delegésanas
noligumus, ka ari var ierobeZot delegéjamo pienakumu jomu, at-
tiecinot delegéSanu tikai uz tadiem uzdevumiem un pienaku-
miem, kas ir vajadzigi konstruktivai parrobezu finansu iestazu vai
grupu uzraudzibai.

2. lestade stimulé un veicina uzdevumu un pienakumu
delegesanu kompetento iestazu starpa, nosakot tos uzdevumus un
pienakumus, ko var delegét vai kopigi izpildit, un veicinot
paraugpraksi.

3. Pienakumu delegésanu veic, pardalot 1. panta 2. punkta mi-
néto aktu kompetences. Delegétas iestades tiesibu akti reglamen-
t€ delegéto pienakumu procediru, izpildi, administrativu
parskatiSanu un parskatiSanu tiesa.

4. Kompetentas iestades informé iestadi par delegésanas noli-
gumiem, kurus tas plano slégt. Tas slédz noligumus ne atrak ka
vienu ménesi péc tam, kad informgjusas iestadi.

Viena meénesa laika péc informacijas sanemsanas iestade var sniegt
atzinumu par paredzéto noligumu.

lestade atbilstigi publicé visus kompetento iestazu noslégtos
delegésanas noligumus, lai pienacigi informétu visas iesaistitas
personas.

29. pants

Kopéja uzraudzibas kultiira

1. lestade aktivi piedalas kopgjas Savienibas uzraudzibas kul-
taras un konsekventas uzraudzibas prakses veidosana, ka ari vie-
notu procediiru un konsekventu pieeju nodrosinasana Savieniba.
lestade veic vismaz $adus pasakumus:

a) sniedz atzinumus kompetentajam iestadém;

b) veicina efektivu divpuséju un daudzpuséju informacijas ap-
mainu starp kompetentajam iestadém, pilniba ievérojot pie-
mérojamos  konfidencialitates un datu aizsardzibas
noteikumus, kas noteikti attiecigajos Savienibas tiesibu aktos;

¢) sekmé kvalitativu un vienotu uzraudzibas standartu, tostarp
zinojumu iesniegSanas standartu izstradi, ka ari starptautisko
gramatvedibas standartu izstradi saskana ar 1. panta
3. punktu;

d) parskata Komisijas pienemto attiecigo regulativu un isteno-
$anas tehnisko standartu, iestades sniegto pamatnostadnu un
ieteikumu piemérosanu un vajadzibas gadijuma ierosina gro-
Zljumus; un

e) izveido nozares un starpnozaru macibu programmas, veicina
personala apmainu un mudina kompetentas iestades intensi-
vak izmantot darbinieku parcel$anas sistémas un citus
risinajumus.

2. Attieciga gadijuma iestade var izstradat jaunus praktiskus un
konvergences instrumentus, lai veicinatu kop€ju uzraudzibas pie-
eju un praksi.

30. pants

Kompetento iestazu salidzinosa izvértésana

1. lestade periodiski organizé un veic kompetento iestazu is-
tenoto pasakumu dalgju vai pilnigu salidzinoso izvértesanu, lai
uzlabotu uzraudzibas rezultatu konsekvenci. Saja noliika iestade
izstrada metodes, kas nodrosina parskatito iestazu objektivu iz-
vertéSanu un salidzinasanu. Veicot salidzinoSos izvértgjumus,
nem véra dotaja bridi pieejamo informaciju un jau veiktos vérte-
jumus par attiecigo kompetento iestadi.

2. Veicot salidzino3o izvértésanu, cita starpa tiek izvértéti $adi
aspekti:

a) kompetentas iestades resursu un parvaldibas pasakumu, jo
ipadi attieciba uz 10. un 15. panta minéto regulativu tehnis-
ko standartu un Isteno$anas tehnisko standartu un 1. panta
2. punkta minéto aktu efektivu piemérosanu un spéju reagéet
uz tirgus norisém;

b) panaktais konvergences limenis attieciba uz Savienibas tiesi-
bu aktu un uzraudzibas prakses, tostarp saskana ar 10. lidz
16. pantu pienemto regulativu tehnisko standartu un isteno-
$anas tehnisko standartu, pamatnostadnu un ieteikumu, pie-
meéroSanu un uzraudzibas prakses nodrosinatais Savienibas
tiesibu aktos noteikto mérku sasnieg$anas [imenis;

¢) dazu kompetento iestazu izstradata paraugprakse, kuru batu
lietderigi pienemt citam kompetentajam iestadém;

d) efektivitate un panaktais konvergences limenis attieciba uz to
noteikumu izpildi, kuri pienemti, istenojot Savienibas tiesibu
aktus, tostarp administrativi pasakumi un sankcijas, kas ir
piemérotas atbildigajam personam, ja sie noteikumi nav bi-
jusi ieveroti.



15.12.2010.

Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis

L 331/69

3. Pamatojoties uz salidzino3o izvértésanu, iestade saskana ar
16. pantu var sniegt pamatnostadnes un ieteikumus. Saskana ar
16. panta 3. punktu kompetentas iestades apnemas ievérot miné-
tas pamatnostadnes un ieteikumus. lestade, izstradajot regulativu
tehnisko vai isteno$anas tehnisko standartu projektus saskana ar
10. lidz 15. pantu, nem véra salidzinosas izvertésanas rezultatus.

4. lestade salidzino$as izvértésanas gaita atklatos paraugprak-
ses piemérus dara zinamus atklatibai. Turklat visus pargjos sali-
dzinoso izvértgjumu rezultatus var publiskot, ja ir sanemta tas
kompetentas iestades pickriSana, par kuru ir veikts attiecigais sa-
lidzinoais izveértéjums.

31. pants

Koordinacijas funkcija

lestade Isteno visparigu kompetento iestazu koordinaciju, jo Ipasi
situacijas, kad nelabvéligi notikumi var apdraudét finansu tirgu
pienacigu darbibu un integritati vai finansu sistémas stabilitati
Savieniba.

lestade veicina saskanotu Savienibas ricibu, inter alia:

a) veicinot informacijas apmaipu starp kompetentajam
iestadém;

b) nosakot informacijas jomu un, ja iesp&jams un vajadzigs, iz-
vértgjot tadas informacijas uzticamibu, kurai vajadzétu bat
pieejamai visam iesaistitajam kompetentajam iestadém;

¢) neskarot 19. pantu, péc kompetento iestaZu pieprasijuma vai
péc savas iniciativas, veicot nesaistosu starpnieka funkciju;

d) nekavgjoties informgjot ESRK par visam iespéjamam arkar-
tas situacijam;

e) pienemot jebkadus atbilstigus pasakumus, kas vajadzigi, lai
veicinatu attiecigo kompetento iestazu darbibas koordinaci-
ju, ja paradas tendences, kas var apdraudét finansu tirgus

darbibu;

f)  centralizgjot informaciju, kas sapemta no kompetentajam ies-
tadém saskana ar 21. un 35. pantu, sakara ar regulativo
zinoSanas pienakumu, kas noteikts iestadém, kuras darbojas
vairak neka viena dalibvalsti. lestade dalas $aja informacija ar
citam attiecigajam kompetentajam iestadem.

32. pants

Tirgus attistibas izvértésana

1. lestade uzrauga un izverté tirgus norises, kuras attiecas uz
tas kompetences jomu, un vajadzibas gadijuma informé Eiropas
Uzraudzibas iestadi (Eiropas Banku iestadi) un Eiropas Uzraudzi-
bas iestadi (Eiropas Veértspapiru un tirgu iestadi), ESRK un Eiropas

Parlamentu, Padomi un Komisiju par attiecigajam mikrouzraudzi-
bas tendencém, iesp&jamiem riskiem un apdraudéjumiem. lesta-
de izvertgjumos ietver to tirgu ekonomisko analizi, kuros darbojas
finansu iestades, un izvért§jumu par iesp&jamo tirgus norisu ie-
tekmi uz $adam iestadém.

2. lestade, sadarbojoties ar ESRK, uzsak un koordiné Savieni-
bas méroga izvértéjumus par finansu iestazu noturibu pret nelab-
véligiem notikumiem tirgii. Saja noliika iestade piemérosanai
kompetentajas iestadés izstrada:

a) vienotas metodologijas, kas lauj izvértét ekonomikas attisti-
bas scenariju ietekmi uz iestades finansialo stavokli;

b) vienotas pieejas minéto finansu iestazu noturibas izvért&jumu
rezultatu pazinosanai;

¢) vienotas metodologijas, lai izvértetu konkrétu produktu vai
izplati§anas procesu ietekmi uz iestades finansialo stavokli,
ka arf uz apdro$inajuma néméjiem, pensiju shému dalibnie-
kiem, apdro$inasanas atlidzibas sanéméjiem un patérétaju
informésanu.

3. Neskarot Regula (ES) Nr. 1092/2010 noteiktos ESRK uzde-
vumus, iestade ne retak ka vienu reizi gada un vajadzibas gadi-
juma — biezak sniedz tas kompetences joma eso$o tendencu,
iespgjamo risku un apdraudgjumu izvértgjumus Eiropas Parla-
mentam, Padomei, Komisijai un ESRK.

Sajos izvértgjumos iestade ietver biitiskako risku un apdraude-
jumu klasifikaciju un attieciga gadijuma iesaka preventivus vai ko-
rektivus pasakumus.

4. Ciesi sadarbojoties ar Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas
Banku iestadi) un Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Vertspapi-
ru un tirgu iestadi), ar Apvienotas komitejas starpniecibu iestade
nodrosina pietickamu starpnozaru tendencu, risku un apdraudé-
jumu parskatu.

33. pants

Starptautiskas attiecibas

1. Neskarot attiecigas dalibvalstu un Savienibas iestazu kom-
petences jomas, iestade var veidot attiecibas un slégt administra-
tivus noligumus ar uzraudzibas iestadém, starptautiskam
organizacijam un treso valstu iestadem. Minétie pasakumi nerada
juridiskus pienakumus Savienibai un dalibvalstim, ka ari tie ne-
liedz dalibvalstim un to kompetentajam iestadém slégt divpuséjas
vai daudzpusgjus noligumus ar minétajam tresam valstim.
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2. lestade palidz sagatavot lemumus par lidzvertibas jautaju-
miem attieciba uz treSo valstu uzraudzibas rezimiem saskana ar
1. panta 2. punkta minétajiem aktiem.

3. Parskata, kas minéts 43. panta 5. punkt3, iestade norada ad-
ministrativos noligumus, par kuriem panakta vieno$anas ar starp-
tautiskam organizacijam vai treso valstu iestadém, un informé par
sniegto palidzibu, sagatavojot lémumus par atbilstibu.

34. pants

Citi uzdevumi

1. Peéc Eiropas Parlamenta, Padomes vai Komisijas pieprasi-
juma vai péc savas iniciativas iestade var sniegt atzinumus Eiro-
pas Parlamentam, Padomei un Komisijai par visiem ar tas
kompetences jomu saistitajiem jautajumiem.

2. Attieciba uz apvienosanas un parpemsanas darjjumu izveér-
tgjumiem, kas ir Direktivas 92/49/EEK un Direktivu 2002/83/EK
un 2005/68[EK, kuras grozitas ar Direktivu 2007 /44/EK, darbi-
bas joma un kam saskana ar minétajam direktivam nepiecieSama
divu vai vairak dalibvalstu kompetento iestazu apsprie$anas, ie-
stade, pamatojoties uz vienas no attiecigo kompetento iestazu ies-
niegumiem, var pienemt un publicét atzinumu par uzraudzibas
izvertéjumu, iznemot atzinumu saistiba ar Direktivas 92/49/EEK
15.b panta 1. punkta e) apak$punkta, Direktivas 2002/83/EK
15b panta 1. punkta e) apakSpunkta un Direktivas
2005/68/EK15.b panta 1. punkta e) apak$punkta minétajiem kri-
teérijiem. Atzinumu pienem nekavéjoties un jebkura gadijuma
pirms izvértéuma perioda beigam saskana ar Direktivu
92/49/EEK un Direktivam 2002/83/EK un 2005/68/EK, kuras
grozitas ar Direktivu 2007 /44/EK. Regulas 35. pantu pieméro jo-
mam, par kuram iestade var sniegt atzinumu.

35. pants

Informacijas vaksana

1. Péc iestades pieprasijuma dalibvalstu kompetentas iestades
sniedz iestadei visu nepiecie$amo informaciju, lai ta varétu veikt
$aja regula noteiktos pienakumus, ja tam ir likumiga piekluve at-
tiecigajai informacijai un ja informacijas pieprasijums ir sameérigs
ar konkréta pienakuma raksturu.

2. lestade var ari pieprasit, lai informacija tiktu sniegta regula-
ri un precizétos formatos. Sajos pieprasijumos iespéju robezas iz-
manto vienotus zinojuma formatus.

3. Péc dalibvalsts kompetentas iestades pamatota pieprasijuma
iestade var sniegt visu vajadzigo informaciju, lai kompetenta ie-
stade varétu veikt savus pienakumus, saskana ar dienesta nosle-
pumu ievérosanas pienakumu, kas noteikts nozaru tiesibu aktos
un 70. panta.

4. Pirms informacijas pieprasiSanas saskana ar $o pantu, un lai
izvairitos no zinosanas pienakuma dublésanas, iestade nem véra
visu attiecigo eso3o statistiku, ko sagatavojusi un izplatijusi Eiro-
pas Statistikas sistéma un Eiropas Centralo banku sistéma.

5. Jainformacija nav pieejama vai kompetentas iestades to ne-
sniedz laikus, iestade var nosatit pienacigi pamatotu un argumen-
tetu pieprasjjumu citam uzraudzibas iestadém, tas valsts
ministrijai, kas ir atbildiga par finansém, kuras riciba ir plasa in-
formacija, ka arf attiecigas dalibvalsts valsts centralajai bankai vai
statistikas birojam.

6.  Jainformacija nav pieejama vai ta nav laikus sniegta saskana
ar 1. vai 5. punktu, iestade var nosatit pienacigi pamatotu un ar-
gumentetu pieprasijumu tiesi attiecigajam finansu iestadém. Pa-
matotaja pieprasijuma paskaidro, kade] ir vajadziga informacija
par katru attiecigo finansu iestadi.

lestade informé iesaistitas kompetentas iestades par pieprasiju-
miem saskana ar $o punktu un 5. punktu.

Péc iestades pieprasijuma kompetentas iestades palidz iestadei ie-
giit informaciju.

7. lestade var izmantot saskana ar $o pantu sanemto konfiden-
cialo informaciju tikai, lai nodrosinatu ar 3o regulu tai noteikto
pienakumu izpildi.

36. pants
Attiecibas ar ESRK

1. Iestade ciesi un regulari sadarbojas ar ESRK.

2. Taregulari sniedz ESRK jaunako informaciju, kas tai nepie-
ciesama noteikto uzdevumu izpildei. Visu ESRK uzdevumu izpil-
dei nepiecieSamo informaciju, kas netiek sniegta parskata vai
apkopojuma veida, iestade, pamatojoties uz motivétu pieprasi-
jumu, nekavgjoties sniedz ESRK saskana ar Regulas (ES)
Nr. 1092/2010 15. pantu. Iestades riciba, sadarbojoties ar ESRK,
ir atbilstigas ieks€jas procediiras konfidencialas informacijas no-
stiti¥anai, jo Ipasi informacija par atseviskam finansu iestadem.

3. Saskana ar 4. un 5. punktu iestade nodrosina pienacigus pa-
sakumus attieciba uz Regulas (ES) Nr. 1092/2010 16. panta mi-
nétajiem ESRK bridindjumiem un ieteikumiem.

4. Sapemot iestadei adresétu ESRK bridindjumu vai ieteikumu,
iestade nekavgjoties sasauc Uzraudzibas padomes sanaksmi un iz-
vérté §ada bridinajuma vai ieteikuma ietekmi uz tas uzdevumu

izpildi.
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Pamatojoties uz atbilstigu lémumu pienpemsanas procediiru, ta
pienem lémumu par jebkadiem veicamajiem pasakumiem atbil-
stigi pilnvaram, kas tai pieskirtas ar o regulu, lai risinatu bridina-
jumos un ieteikumos minétos jautajumus.

Ja iestade neveic pasakumus attieciba uz ieteikumu, ta paskaidro
ESRK un Padomei savas ricibas iemeslus.

5. Sapemot kompetentajai valsts uzraudzibas iestadei adresétu
ESRK bridindjumu vai ieteikumu, iestade attieciga gadijuma iz-
manto pilnvaras, kas tai pieskirtas ar So regulu, lai nodrosinatu
savlaicigu izpildi.

Ja ieteikuma sanémeéjs neparedz ievérot ESRK ieteikumu, tas in-
formé Uzraudzibas padomi un apspriezas ar to par $adas ricibas
iemesliem.

Informgjot Padomi un ESRK saskana ar Regulas (ES)
Nr. 1092/2010 17. pantu, kompetenta iestade pienacigi nem véra
Uzraudzibas padomes viedokli.

6.  Veicot $aja regula noteiktos uzdevumus, iestade maksimali
nem véra ESRK bridinajumus un ieteikumus.

37. pants

Apdrosinasanas un parapdro$inasanas nozares ieintereséto
personu grupa un Aroda pensiju nozares ieintereséto

personu grupa

1. Lai palidzetu veicinat apsprieSanos ar ieinteresétajam perso-
nam jomas, kuras ir saistitas ar iestades uzdevumiem, tiek izvei-
dota Apdrosinasanas un parapdro$inasanas nozares ieintereséto
personu grupa un Aroda pensiju nozares ieintereséto personu
grupa (turpmak kopa “ieintereséto personu grupas”). Ar ieintere-
s€to personu grupam apspriezas par pasakumiem, kas veicami
saskana ar 10. lidz 15. pantu attieciba uz regulativiem tehniska-
jiem standartiem un Isteno$anas tehniskajiem standartiem, un
tada méra, ka tas neskar atseviskas finansu iestades, ari par
16. panta jautajumiem attieciba uz pamatnostadném un ieteiku-
miem. Ja pasakumi javeic nekavéjoties un apspriesanas nav iespé-
jama, ieintereséto personu grupam informaciju sniedz iesp&ami
driz.

leintereséto personu grupas tiekas ne retak ka cetras reizes. Tas
var kopa apspriest kopigu interesu jautajumus un informé cita
citu par pargjiem jautajumiem, kas tiek apspriesti.

Vienas ieintereséto personu grupas locekli var biit ari otras iein-
tereséto personu grupas locekli.

2. Apdrosinasanas un parapdrosinasanas nozares icintereséto
personu grupa ir 30 locekli, kuri proporcionali parstav apdrosi-
nasanas un parapdrosinasanas sabiedribas un apdrosinasanas
starpniekus, kas darbojas Savieniba, to darbiniekus, parstavjus, ka
arT patérétajus, apdrosinasanas un parapdro$inasanas pakalpo-
jumu lietotajus, MVU parstavjus un attiecigo profesionalo apvie-
nibu parstavjus. Ne mazak ka pieci locekli ir neatkarigi vadoso

akadémisko aprindu parstavji. Desmit locekli parstav apdrosina-
Sanas sabiedribas, parapdrosinasanas sabiedribas vai apdrosinasa-
nas starpniekus, no kuriem tris parstav kooperativos un
savstarp&jos apdrosinatajus vai parapdro$inatajus.

3. Aroda pensiju nozares ieintereséto personu grupa ir 30 lo-
cekli, kuri proporcionali parstav aroda pensijas kapitala uzkrasa-
nas institiicijas, kas darbojas Savieniba, to darbinieku parstavjus,
pensiju sanémeju parstavjus, MVU parstavjus un attiecigo profe-
sionalo apvienibu parstavjus. Ne mazak ka pieci locekli ir neatka-
1igi vadoso akadémisko aprindu parstavji. Desmit locekli parstav
aroda pensijas kapitala uzkrasanas institacijas.

4. leintereséto personu grupu loceklus iece] iestades Uzraudzi-
bas padome, pamatojoties uz attiecigo ieintereséto pusu ierosina-
jumiem. Pienemot lémumu, Uzraudzibas padome péc iespgjas
nodrosina atbilstigu geografisko un dzimumu lidzsvaru un iein-
tereséto personu parstavibu Savieniba.

5. lestade sniedz visu nepiecieSamo informaciju atbilstigi
70. panta noteiktajam dienesta noslépumu ievérosanas pienaku-
mam un nodro$ina ieintereséto personu grupam pienacigu sekre-
tariata atbalstu. Tiem ieintereséto personu grupu locekliem, kuri
parstav bezpelnas organizacijas, iznemot nozares parstavjus, no-
saka pienacigu kompensaciju. leintereséto personu grupas var iz-
veidot darba grupas par tehniskiem jautajumiem. leintereséto
personu grupu loceklu pilnvaru termin$ ir divarpus gadi, péc kura
beigam tiek organizéta jauna atlases procediira.

leintereséto personu grupas loceklus var iecelt atkartoti divus ter-
minus péc kartas.

6. leintereséto personu grupas sniedz atzinumus un konsulta-
cijas iestadei par visiem jautajumiem saistiba ar iestades uzdevu-
miem, Ipasu uzmanibu pievérSot uzdevumiem, kas noteikti 10.
lidz 16. panta un 29., 30. un 32. panta.

7. leintereséto personu grupas pienem savus reglamentus to
attiecigoloceklu balsojuma ar divu tresdalu balsu vairakumu.

8.  lestade publicé ieintereséto personu grupu atzinumus, ietei-
kumus un to apspriezu rezultatus.

38. pants

Aizsargpasakumi

1. lestade nodrosina, ka saskana ar 18. vai 19. pantu pienem-
tie lémumi nekada veida neskar dalibvalstu fiskalos pienakumus.

2. Jadalibvalsts uzskata, ka saskana ar 19. panta 3. punktu pie-
nemts lémums skar tas fiskalos pienakumus, ta divu nedélu laika
péc iestades lémuma pazinosanas kompetentajai iestadei var in-
formét iestadi un Komisiju par to, ka kompetenta iestade nepildis
lémumu.
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Pazinojuma dalibvalsts saprotami un speciali izskaidro, kapéc un
ka lemums skar tas fiskalos pienakumus.

Sada pazinojuma gadijuma iestades lemuma izpilde tiek apturéta.

Viena ménesa laika péc dalibvalsts pazinojuma sanemsanas iesta-
de informé dalibvalsti par tas [emuma spéka esibu vai grozisanu,
vai atcel$anu. Ja lémums paliek spéka vai tiek grozits, iestade no-
rada, ka fiskalie pienakumi nav skarti.

Jaiestade nosaka, ka tas lemums paliek speka, Padome kada no tas
sanaksmém — velakais divus ménesus péc dienas, kad iestade ir
nositijusi pazinojumu dalibvalstim, ka minéts ceturtaja dala, ar
balsu vairakumu pienem lémumu par to, vai iestades lemums pa-
liek speka.

Ja Padome péc tam, kad ir izskatijusi attiecigo lietu, nepienem lé-
mumu atstat spéka iestades lemumu saskana ar piekto dalu, iesta-
des lemuma izpilde tiek izbeigta.

3. Ja dalibvalsts uzskata, ka saskana ar 18. panta 3. punktu
pienemtais lémums skar tas fiskalos pienakumus, ta tris darbdie-
nu laika péc iestades lémuma pazino$anas kompetentajai iestadei
var informét iestadi, Komisiju un Padomi par to, ka kompetenta
iestade nepildis lemumu.

Pazinojuma dalibvalsts saprotami un detalizéti izskaidro, ka-
péc un ka lémums skar tas fiskalos pienakumus.

Sada pazinojuma gadijuma iestades lemuma izpilde tiek apturéta.

Padome desmit darbdienu laika sasauc sanaksmi un ar tas loceklu
vienkar$u balsu vairakumu pienem lémumu par to, vai iestades Ié-
mums tiek atcelts.

Ja Padome péc tam, kad ir izskatjjusi attiecigo lietu, nepienem lé-
mumu atcelt iestades lemumu saskana ar ceturto dalu, iestades lé-
muma izpildes apturéSana tiek izbeigta.

4. Ja Padome saskana ar 32 panta 3. punktu ir pienémusi lé-
mumu neatcelt iestddes [émumu saistiba ar 18. panta 3. punktu
un attieciga dalibvalsts joprojam uzskata, ka iestades lemums skar
tas fiskalos pienakumus, minéta dalibvalsts var informét Komisi-
ju un iestadi un lagt Padomei vélreiz izskatit $o jautajumu. Attie-
ciga dalibvalsts skaidri norada iemeslus, kadél ta nepiekrit
Padomes lemumam.

Cetru nedélu laika péc pirmaja dala minéta pazinojuma Padome
apstiprina savu sakotnéjo lémumu vai piepem jaunu lémumu
saskana ar $a panta 3. punktu.

Padome Cetru nedélu laikposmu var pagarinat vél par Cetram ne-
délam, ja lietas konkrétie apstakli to prasa.

5. Jebkada 3a panta launpratiga izmantosana, jo Ipasi saistiba
ar iestades lemumu, kam nav bitiska vai materiala fiskala ietekme,
ir aizliegta, jo nav savienojama ar ieks€jo tirgu.

39. pants

Lémumu pienemsanas procediiras

1. Pirms $aja regula minéto lémumu pienemsanas iestade in-
formé lémumu visus minétos adresatus par tas nodomu pienemt
lémumu, nosakot terminu, kura [éemumu adresati var paust savu
viedokli par attiecigo jautajumu, pienacigi nemot véra jautajuma
izskatiSanas steidzamibu, sarezgitibu un iesp&jamas sekas. To mu-
tatis mutandis pieméro attieciba uz ieteikumiem, ka minéts
17. panta 3. punkta.

2. lestade savos lemumus norada iemeslus, kuri ir $o léemumu
pamata.

3. lestades lemumu adresati tiek informéti par $aja regula pa-
redzétajiem tiesiskas aizsardzibas lidzekliem.

4. Piepemot lémumu saskana ar 18. panta 3. vai 4. punktu, ie-
stade $adu lemumu parskata ik péc atbilstiga laikposma.

5. lestades saskana ar 17., 18. vai 19. pantu pienemtos lému-
mus dara zinamus atklatibai, un tajos norada iesaistitas kompe-
tentas iestades vai finan$u iestades identitati un lémuma satura
batiskakos aspektus, ja vien $ada publiskosana nav pretruna ar fi-
nansu iestazu likumigajam interesém to komercnoslépumu aiz-
sardziba vai ja ta var nopietni apdraudét finansu tirgu parasto
darbibu un integritati vai visas Savienibas finansu sistémas vai tas
dalas stabilitati.

1l NODALA
ORGANIZACIJA

1. IEDALA

Uzraudzibas padome

40. pants

Sastavs
1. Uzraudzibas padomi veido:
a) priek$sédétajs, kuram nav balsstiesibu;

b) par finansu iestazu uzraudzibu atbildigas valsts iestades va-
ditajs katra dalibvalsti, Sie vaditaji tiekas klatiené vismaz di-
vas reizes gada;

¢) viens Komisijas parstavis, kam nav balsstiesibu;
d) viens ESRK parstavis, kam nav balsstiesibu;

€) pavienam parstavim no paréjam divam Eiropas uzraudzibas
iestadém, kam nav balsstiesibu.
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2. Uzraudzibas padome ar ieintereséto personu grupam regu-
lari riko kopigas sanaksmes vismaz divas reizes gada.

3. Katra kompetenta iestade atbild par augsta limena vietnieka
izvirzisanu amatam no tas darbinieku vidus, kur$ var aizvietot
1. punkta b) apakspunkta minéto Uzraudzibas padomes locekli
gadijuma, ja 1 persona nevar ierasties.

4. Dalibvalstis, kuras uzraudziba saskana ar $o regulu ir vairak
neka vienas iestades kompetencg, 3is iestades vienojas par kopigu
parstavi. Tomer, ja Uzraudzibas padomé paredzéts izskatit jauta-
jumu, kas neietilpst tadas valsts iestades kompetencé, kuru par-
stav 1. punkta b) apak$punkta minétais loceklis, $ads loceklis var
nemt lidzi attiecigas valsts iestades parstavi, kam nav balsstiesibu.

5. Uzraudzibas padome pienem lémumu par novérotdju
lidzdalibu.

Uzraudzibas padomes sanaksmes var piedalities izpilddirektors,
kuram nav balsstiesibu.

41. pants

Ieksejas komitejas un darba grupas

1. Uzraudzibas padome var izveidot iek3gjas komitejas vai dar-
ba grupas Ipasu Uzraudzibas padomes noteikto uzdevumu veik-
Sanai un paredzét konkrétu skaidri definétu uzdevumu un
lemumu delegésanu ieksejam komitejam vai darba grupam, Val-
dei vai priekssédétajam.

2. Piemérojot §is regulas 19. pantu, Uzraudzibas padome sa-
sauc neatkarigu darba grupu, lai atvieglotu objektivu domstarpi-
bu risinasanu, un to veido priekssédétajs un divi padomes biedri,
kas nav to kompetento iestazu parstavji, kuras ir iesaistitas dom-
starpibas, un kam 3aja konflikta nav nekadu interesu, ne arf tiesas
saistibas ar attiecigajam kompetentajam iestadém.

3. Saskana ar 19. panta 2. punktu darba grupa izstrada le-
muma priekslikumu, kas galigaja redakcija japienem Uzraudzibas
padomei, ieverojot 44. panta 1. punkta tresaja dala izklastito
procediiru.

4. Uzraudzibas padome piepem 2. punkta minétas darba gru-
pas reglamentu.

42. pants
Neatkariba

Veicot $aja regula noteiktos uzdevumus, priekssédétajs un Uzrau-
dzibas padomes locekli, kuriem ir balsstiesibas, rikojas neatkari-
gi un objektivi vienigi Savienibas interesés kopuma un nelidz, un
nepienem Savienibas iestazu vai struktiiru, jebkuras dalibvalsts
valdibas vai citas valsts vai privatas struktiiras noradijumus.

Nedz dalibvalstis, Savienibas iestades vai struktiiras, nedz jebkura
cita valsts vai privata struktiira necensas ietekmét Uzraudzibas pa-
domes loceklus, tiem pildot savus pienakumus.

43. pants

Uzdevumi

1. Uzraudzibas padome sniedz noradijumus par iestades dar-
bu un ir atbildiga par II nodala minéto lemumu piepemsanu.

2. Uzraudzibas padome pienem viedoklus, ieteikumus un lé-
mumus un sniedz Il noda]a minétas konsultacijas.

3. Uzraudzibas padome iece] priekssédétaju.

4. Uzraudzibas padome katru gadu lidz 30. septembrim, pa-
matojoties uz Valdes priekslikumu, apstiprina iestades darba pro-
grammu nakamajam gadam un nosiita to Eiropas Parlamentam,
Padomei un Komisijai informativa nolaka.

Darba programmu pienem, neskarot ikgadéjo budzeta procedi-
ru, un dara zinamu atklatibai.

5. Pamatojoties uz Valdes priekslikumu, Uzraudzibas padome
pienem iestades ikgadgjo darbibas zinojumu, tostarp par to, ka
pilditi priek$sédétaja pienakumi, balstoties uz 53. panta 7. punk-
ta minéto gada zinojuma projektu, un katru gadu lidz 15. juni-
jam nosita $o zinojumu Eiropas Parlamentam, Padomei,
Komisijai, Revizijas palatai un Eiropas Ekonomikas un socialo lie-
tu komitejai. Zinojumu dara pieejamu atklatibai.

6.  Uzraudzibas padome pienem iestades daudzgadu darba pro-
grammu un nosita to Eiropas Parlamentam, Padomei un Komi-
sijai informativa nolika.

Daudzgadu darba programmu pienem, neskarot ikgadgjo budze-
ta procediiru, un dara zinamu atklatibai.

7. Uzraudzibas padome pienem budZetu saskana ar 63. pantu.

8.  Uzraudzibas padome Isteno disciplinaras pilnvaras attieciba
uz priekssédétaju un izpilddirektoru un var atbrivot vinus no
amata attiecigi saskana ar 48. panta 5. punktu vai 51. panta
5. punktu.

44. pants

Lémumu pienemsana

1. Uzraudzibas padomé lémumi tiek pienemti ar tas loceklu
vienkar$u balsu vairakumu. Katram loceklim ir viena balss.
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Par 10. lidz 16. panta minétajam darbibam, ka arT pasakumiem
un lémumiem, kas pienemti saskana ar 9. panta 5. punkta treso
daJu un VI nodalu, un, atkapjoties no §a punkta pirmas dalas, Uz-
raudzibas padome pienem léemumus ar tas loceklu kvalificetu bal-
su vairakumu saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 16. panta
4. punktu un Protokola (Nr. 36) par parejas noteikumiem
3. pantu.

Attieciba uz lémumiem saskana ar 19. panta 3. punktu, konsoli-
détas uzraudzibas iestades [emumiem darba grupas ierosinatu le-
mumu uzskata par pienemtu, ja to apstiprina ar vienkar$u balsu
vairakumu, ja vien to nenoraida locekli, kas veido blokéjoso bal-
su mazakumu, ka noteikts Liguma par Eiropas Savienibu 16. pan-
ta 4. punktd un Protokola (Nr. 36) par parejas noteikumiem
3. panta.

Attieciba uz pargjiem lémumiem saskana ar 19. panta 3. punktu
darba grupas ierosinatu lemumu piegem ar Uzraudzibas padomes
loceklu vienkar§u balsu vairakumu. Katram loceklim ir viena

balss.

2. Uzraudzibas padomes sanaksmes sasauc priekssédétajs péc
savas iniciativas vai péc pieprasijuma, ko izteikusi tresdala tas
biedru, un tas vada prick$sedetajs.

3. Uzraudzibas padome pienem un dara pieejamu atklatibai
savu reglamentu.

4. Reglamenta detalizéti nosaka balsosanas kartibu, tostarp at-
tieciga gadijuma — noteikumus par kvorumiem. Locekli, kuriem
nav balsstiesibu, un novérotaji, iznemot priekssedeétaju un izpild-
direktoru, nepiedalas Uzraudzibas padomes diskusijas par atsevis-
kam finansu iestadém, ja vien 75. panta 3. punkta vai 1. panta
2. punkta minétajos aktos nav paredzéts citadi.

2. [EDALA

Valde

45. pants

Sastavs

1. Valdiveido prieks$sédétajs un sesi citi Uzraudzibas padomes
locekli, kurus ievélgjusi Uzraudzibas padomes balsstiesigie locekli.

Katram loceklim, iznemot priek$sedetaju, ir vietnieks, kas var vinu
aizvietot, ja vins nevar ierasties.

Uzraudzibas padomes ievéleto loceklu pilnvaru termins ir divar-
pus gadi. Minéto terminu drikst pagarinat vienu reizi. Valdes sa-
stavs ir lidzsvarots un proporcionals, ka ari atspogulo visu
Savienibu kopuma. Pilnvaras parklajas, un tiek veikti attiecigi pa-
sakumi rotacijas nodrosinasanai.

2. Valdes lemumus pienem, pamatojoties uz klatesoso loceklu
balsu vairakumu. Katram loceklim ir viena balss.

Izpilddirektors un Komisijas parstavis piedalas Valdes sanaksmés
bez tiesibam balsot.

Komisijas parstavim ir tiesibas balsot par 63. pantd minétajiem
jautajumiem.

Valde pienem un dara pieejamu atklatibai savu reglamentu.

3. Valdes sanaksmes sasauc priek$sédétajs péc savas iniciativas
vai péc pieprasijuma, ko izteikusi tre§dala tas loceklu, un tas vada
priekssédétajs.

Valde sanaksmi organizé vismaz pirms katras Uzraudzibas pado-
mes sanaksmes un tik biezi, cik Valde to uzskata par nepiecie-
$amu. Sanaksmi organizé vismaz piecas reizes gada.

4. Atbilstigi reglamentam Valdes locekliem var palidzét kon-
sultanti vai eksperti. Locekli, kuriem nav balsstiesibu, iznemot iz-
pilddirektoru, nepiedalas Valdes apspriedés par atseviskam
finansu iestadeém.

46. pants
Neatkariba

Valdes locekli rikojas neatkarigi un objektivi vienigi Savienibas in-
teresés kopuma un neliidz, un nepienem Savienibas iestazu vai
struktiiru, jebkuras dalibvalsts valdibas vai citas valsts vai privatas
struktiiras noradjjumus.

Nedz dalibvalstis, Savienibas iestades vai struktiras, nedz jebkura
cita valsts vai privata struktiira necensas ietekmét Valdes locek-
lus, tiem pildot savus pienakumus.

47. pants

Uzdevumi

1. Valde nodrosina, ka iestade isteno savu misiju un veic tai
saskana ar $o regulu uzticétos uzdevumus.

2. Valde ierosina ikgadéjo un daudzgadu darba programmu,
kas japienem Uzraudzibas padomei.

3. Valde isteno budzeta pilnvaras saskana ar 63. un 64. pantu.

4. Valde pienem iestades personala politikas planu un saskana
ar 68. panta 2. punktu nepiecieS$amos Eiropas Kopienu Civildie-
nesta noteikumu (turpmak “Civildienesta noteikumi”) ieviesanas
pasakumus.

5. Saskana ar 72. pantu Valde pienem ipasus noteikumus par
piekluves tiesibam iestades dokumentiem.
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6.  Valde iesniedz Uzraudzibas padomei apstiprinasanai prieks-
likumu par iestades ikgadéjo darbibas zinojumu, tostarp par to, ka
pilditi priek$sédétaja pienakumi, balstoties uz 53. panta 7. punk-
ta minéto gada zinojuma projektu.

7. Valde pienem un dara pieejamu atklatibai savu reglamentu.

8.  Saskanaar 58. panta 3. un 5. punktu Valde iece] un atbrivo
no amata Apelacijas padomes loceklus.

3. [EDALA

Priekssedetajs

48. pants

Iecel$ana un uzdevumi

1. lestadi parstav priek$sédétajs, kas ir uz pilnu slodzi strada-
joss neatkarigs profesionalis.

Priekssédetajs atbild par Uzraudzibas padomes darba sagatavosa-
nu un vada Uzraudzibas padomes un Valdes sanaksmes.

2. Priek$sédétaju amata iece] Uzraudzibas padome saskana ar
atklatu atlases procediiru, pamatojoties uz nopelniem, prasmeém,
zinasanam par finansu iestadém un tirgiem un pieredzi attieciba
uz finan$u parvaldibu un regulgjumu.

Pirms attieciga persona sak pildit darba pienakumus un viena me-
nesa laika péc tam, kad Uzraudzibas padome ir pabeigusi atlases
procediiru, Eiropas Parlaments péc Uzraudzibas padomes izvélé-
ta kandidata uzklausiSanas var iebilst pret izraudzitas personas ie-
cel$anu amata.

Vél Uzraudzibas padome no savu loceklu vidus ievél vietnieku,
kas veic priek$sédétaja funkcijas vina prombiitnes laika. Vietnieks
netiek ievéléts no Valdes loceklu vidus.

3. Priekssedétaja pilnvaru termins ir pieci gadi, un to drikst pa-
garinat vienu reizi.

4. Devinu ménesu laikposma pirms priekssédétaja piecu gadu
pilnvaru termina beigam Uzraudzibas padome izverté:

a) pirmaja pilnvaru termina gatos rezultatus un veidus, kados
tie panakti;

b) nakamajiem gadiem paredzétos iestades pienakumus un
prasibas.

Nemot veéra izvertéjumu, Uzraudzibas padome, ja ta sanem Eiro-
pas Parlamenta apstiprinajumu, var vienreiz pagarinat priekssé-
detaja pilnvaru terminu.

5.  Priekssédétaju var atbrivot no amata tikai Eiropas Parla-
ments, pamatojoties uz Uzraudzibas padomes lemumu.

Priekssédetajs neaizliedz Uzraudzibas padomei apspriest jautaju-
mus, kas saistiti ar priek$sédétaju, jo ipasi attieciba uz nepieciesa-
mibu atbrivot vinu no amata, un vin$ nedrikst iesaistities parrunas
par $o jautajumu.

49. pants

Neatkariba

Neskarot Uzraudzibas padomes lomu attieciba uz priek3sédétaja
uzdevumiem, priekssédétajs nelidz un nepienem Savienibas ie-
stazu vai struktiiru, jebkuras dalibvalsts valdibas vai jebkuras ci-
tas valsts vai privatas struktiiras noradijumus.

Nedz dalibvalstis, Savienibas iestades vai struktaras, nedz jebkada
cita valsts vai privata necensas ietekmét priekssédétaju, tam pil-
dot savus pienakumus.

Saskapa ar 68. panta minétajiem Civildienesta noteikumiem
priek$sédétajam péc pienakumu pildiSanas beigam joprojam ir
pienakums izturéties godpratigi un diskréti attieciba uz konkrétu
amatu vai prieksrocibu piepemsanu.

50. pants

Zinojums

1.  Eiropas Parlaments un Padome var uzaicinat priekssédétaju
vai vina vietnieku sniegt zinojumu, pilniba respektéjot vina neat-
karibu. Priek$sédétajs uzstajas ar zinojumu Eiropas Parlamenta un
atbild uz visiem ta deputatu uzdotajiem jautdjumiem, kad vien tas
tiek pieprasits.

2. Priekssédétajs pec pieprasijuma un vismaz 15 dienas pirms
1. punkta minéta zinojuma sniegsanas sniedz Eiropas Parlamen-
tam rakstisku parskatu par iestades veiktajiem pasakumiem.

3. Papildus 11. lidz 18. panta un 20. un 33. panta minétajai in-
formacijai parskata ieklauj ar attiecigu informaciju, ko Eiropas
Parlaments pieprasijis ad hoc kartiba.

4. IEDALA

Izpilddirektors

51. pants

IecelSana

1. Iestadi vada izpilddirektors, kas ir uz pilnu slodzi stradajoss
neatkarigs profesionalis.

2. Izpilddirektoru saskana ar atklatu atlases procediiru péc Ei-
ropas Parlamenta apstiprindjuma iece] Uzraudzibas padome, pa-
matojoties uz nopelniem, prasmém, zinasanam par finansu
iestadém un tirgiem un pieredzi attieciba uz finansu parvaldibu
un regulgjumu un vadibas pieredzi.
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3. Izpilddirektora pilnvaru termins ir pieci gadi, un to drikst
pagarinat vienu reizi.

4. Devinu méne$u posma pirms izpilddirektora piecu gadu
pilnvaru termina beigam Uzraudzibas padome jo ipasi izverte:

a) pirmaja pilnvaru termina gitos rezultatus un veidus, kados
tie panakti;

b) nakamajiem gadiem paredzétos iestades piendkumus un
prasibas.

Nemot véra pirmaja dala minéto izvértéjumu, Uzraudzibas pa-
dome var vienreiz pagarinat izpilddirektora pilnvaru terminu.

5. Izpilddirektoru var atbrivot no amata, tikai pamatojoties uz
Uzraudzibas padomes lemumu.

52. pants
Neatkariba

Neskarot Valdes un Uzraudzibas padomes lomu attieciba uz iz-
pilddirektora uzdevumiem, izpilddirektors nelidz un nepienem
Savienibas iestazu vai strukttiru, jebkuras dalibvalsts valdibas vai
jebkuras citas valsts vai privatas struktiiras noradjjumus.

Nedz dalibvalstis, Savienibas iestades vai struktiiras, nedz jebkura
cita valsts vai privata struktiira necensas ietekmét izpilddirektoru,
tam pildot savus pienakumus.

Saskana ar 68. panta minétajiem Civildienesta noteikumiem iz-
pilddirektoram péc pienakumu pildisanas beigam joprojam ir pie-
nakums izturéties godpratigi un diskréti attieciba uz konkrétu
amatu vai prieksrocibu piepemsanu. pienemsanu.

53. pants

Uzdevumi

1. Izpilddirektors atbild par iestades vadibu un sagatavo Val-
des darbu.

2. Izpilddirektors atbild par iestades ikgadéjas darba program-
mas ievieSanu, ko vada Uzraudzibas padome un kontrolé Valde.

3. Saskana ar 3o regulu izpilddirektors veic nepieciesamos pa-
sakumus, Ipasi pienemot iek$éjos administrativos noradijumus un
publicgjot pazinojumus, lai nodrosinatu iestades darbibu.

4. Izpilddirektors sagatavo daudzgadu darba programmu, ka
noradits 47. panta 2. punkta.

5. Katru gadu lidz 30. janijam izpilddirektors sagatavo darba
programmu nakamajam gadam, ka noradits 47. panta 2. punkta.

6. Izpilddirektors sastada provizorisko iestades budzeta pro-
jektu saskana ar 63. pantu un izpilda iestades budzetu saskana ar
64. pantu.

7. Katru gadu izpilddirektors sagatavo zinojuma projektu, kura
viena sadala ir veltita iestades normativajam un parraudzibas dar-
bibam un viena — finansu un administrativiem jautajumiem.

8.  Izpilddirektors isteno 68. panta noteiktas pilnvaras attieci-
ba uz iestades personalu un risina personala jautajumus.

IV NODALA
EIROPAS UZRAUDZIBAS IESTAZU KOPEJAS STRUKTURAS

1. IEDALA

Eiropas Uzraudzibas iestazu apvienota komiteja

54. pants
Izveide

1. Ar 3o regulu izveido Eiropas uzraudzibas iestazu apvienoto
komiteju.

2. Apvienotajai komitejai ir foruma funkcijas, kura iestade re-
gulari un ciesi sadarbojas ar Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas
Banku iestadi) un Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Veértspapi-
ru un tirgu iestadi) un nodrosina starpnozaru konsekvenci, jo ipa-
$i attieciba uz:

— finansu konglomeratiem,
— gramatvedibu un reviziju,

— mikrouzraudzibas rezultata izstradatu starpnozaru tendencu,
risku un finan$u stabilitates apdraudéjumu analizi,

— privato klientu ieguldijumu projektiem,

— nelikumigi iegtitu lidzeklu legalizéSanas apkarosanas pasaku-
miem, un

— uz informacijas apmainu ar ESRK un attiecibu veidosanu
starp ESRK un EUL

3. Apvienotajai komitejai ir specializéts personals, ko nodro-
$ina EUL, un $is personals darbojas ka sekretariats. lestade atvél
pietickamus lidzek]us administrativajiem, infrastruktiiras un eks-
pluatacijas izdevumiem.

4. Ja finan$u iestade darbojas dazadas nozarés, Apvienota ko-
miteja atrisina domstarpibas saskana ar 56. pantu.

55. pants
Sastavs
1. Apvienoto komiteju veido EUI priekssedeétaji un attieciga

gadijuma — jebkuras saskana ar 57. pantu izveidotas apakskomi-
tejas priekssédetajs.
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2. Izpilddirektoru, Komisijas un ESRK parstavi aicina piedali-
ties Apvienotas komitejas, ka arT jebkuru 57. panta minéto apak-
Skomiteju sanaksmés ka novérotajus.

3. Apvienotas komitejas priek$sédétaju iecel uz vienu gadu péc
rotacijas principa no EUI priekssédétajiem. Apvienotas komitejas
priekssédétajs ir ESRK priekssedétaja vietnieks.

4. Apvienota komiteja pienem un publicé savu reglamentu.
Taja var noteikt veél citus Apvienotas komitejas sanaksmju
dalibniekus.

Apvienota komiteja tiekas vismaz reizi divos ménesos.

56. pants

Kopéjas nostajas un kopéji tiesibu akti

Regulas II nodala noteikto uzdevumu satvara, un jo Ipasi nemot
véra Direktivas 2002/87[EK Istenodanu, iestade nepiecieSamibas
gadijuma vienojas par kopéju nostaju attiecigi ar Eiropas Uzrau-
dzibas iestadi (Eiropas Banku iestadi) un Eiropas Uzraudzibas ie-
stadi (Eiropas Vértspapiru un tirgu iestadi).

Aktus atbilstigi §is regulas 10. lidz 15. pantam, 17., 18. vai
19. pantam attieciba uz Direktivas 2002/87[EK un jebkuru citu
1. panta 2. punkta minéto Savienibas aktu piemérosanu, kas ie-
tilpst arT Eiropas Uzraudzibas iestades (Eiropas Banku iestades) vai
Eiropas Uzraudzibas iestades (Eiropas Veértspapiru un tirgu iesta-
des) kompetencg, attieciga gadijuma lidztekus pienem iestade, Ei-
ropas Uzraudzibas iestade (Eiropas Banku iestade) un Eiropas
Uzraudzibas iestade (Eiropas Veértspapiru un tirgu iestade).

57. pants
Apakskomitejas

1. Piemérojot 56. pantu, izveido Apvienotas komitejas Finan-
$u konglomeratu apakskomiteju.

2. Apakskomiteju veido 55. panta 1. punkta minétas personas
un viens augsta limena parstavis no attiecigas kompetentas iesta-
des pasreizgja personala katra dalibvalsti.

3. Apakskomiteja ievél priek$sédétaju no tas loceklu vidus, un
priek3sédétajs ir ari Apvienotas komitejas loceklis.

4. Apvienota komiteja var izveidot vél citas apakskomitejas.

2. [EDALA

Apelacijas padome

58. pants

Sastavs un darbiba

1. Apelacijas padome ir apvienota EUI struktiira.

2. Apelacijas padomi veido sesi locekli un sesi vietnieki, kas ir
personas ar labu slavu un kas var apliecinat atbilstigas zinasanas
un darba pieredzi, tostarp uzraudzibas joma, pietickami augsta Ii-
mena pieredzi banku, apdro$inasanas, aroda pensiju, vértspapiru
tirgus nozar€ vai citu finansu pakalpojumu joma, iznemot kom-
petento iestaZu vai citu valsts vai Savienibas iestaZzu pasreizéjo
personalu, kas ir iesaistits iestades darbibas. Apelacijas padomé ir
parstavéti specialisti ar pietiekamam juridiskam zinaanam, lai
sniegtu iestadei profesionalas juridiskas konsultacijas par to, vai ta
savas pilnvaras isteno likumigi.

Apelacijas padome iecel savu priekssedetaju.

3. Divus Apelacijas padomes loceklus un divus vietniekus ie-
ce| iestades Valde no Komisijas piedavatiem atlasitiem kandida-
tiem péc tam, kad Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi publicéts
publisks aicinajums izteikt interesi, un péc konsultésanas ar Uz-
raudzibas padomi.

Pargjos loceklus iece] saskana ar Regulu (ES) Nr. 1093/2010 un
Regulu (ES) Nr. 1095/2010.

4. Apelacijas padomes locek]u amata pilnvaru termins$ ir pieci
gadi. Minéto terminu var pagarinat vienu reizi.

5. Apelacijas padomes locekli, kuru iecélusi iestades Valde, ne-
atbrivo no amata pilnvaru termina laika, ja vien nav pieradita vina
vaina nopietnos parkapumos, un Valde pienem $adu lemumu péc
konsultésanas ar Uzraudzibas padomi.

6.  Apelacijas padome lémumus pienem péc vairakuma princi-
pa — vismaz ar etram no sesam loceklu balsim. Ja parstidzétais 1&-
mums ir §is regulas darbibas joma, tad vismaz viens lemjosa
vairakuma loceklis ir viens no tiem diviem Apelacijas padomes lo-
cekliem, kurus iecélusi iestade.

7. Apelacijas
nepiecie$amibas.

padomi  prieks$sédétajs  sasauc  péc

8. EUI ar Apvienotas komitejas starpniecibu nodrosina atbil-
stigu darbibas un sekretariata atbalstu Apelacijas padomei.

59. pants

Neatkariba un objektivitate

1. Apelacijas padomes locekli ir neatkarigi, pienemot lemu-
mus. Viniem nav saisto§u noradijumu. Vini neveic citus pienaku-
mus iestadg, tas Valdé vai Uzraudzibas padome.
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2. Apelacijas padomes locekli nedrikst piedalities apelacijas tie-
svediba, ja vini ir personigi ieintereséti taja vai arf ir iepriek$ par-
stavgjusi vienu no procedird iesaistitajam pusém, vai ir
piedalijusies ta [emuma pienemsana, par kuru iesniegta apelacija.

3. Javienano 1.un 2. punktd minéto iemeslu vai jebkura cita
iemesla dé] Apelacijas padomes loceklis uzskata, ka cits loceklis
nedrikst piedalities kada apelacijas tiesvediba, sis loceklis attiecigi
informeé par to Apelacijas padomi.

4.  Jebkura apelacijas tiesvediba iesaistita puse drikst iebilst pret
kada Apelacijas padomes locekla dalibu, atsaucoties uz 1. un
2. punkta noradito pamatojumu, vai ari ja ir aizdomas par
neobjektivitati.

lebilduma pamata nedrikst bat loceklu tautiba, ka ari nav
pienemams, ja, apzinoties iebilduma iemeslu, apelacijas tiesvedi-
ba iesaistita puse ir veikusi procesualu darbibu, kas nav iebildumu
izteik§ana pret Apelacijas padomes sastavu.

5. Apelacijas padome pienem lémumu par to, ka rikoties 1. un
2. punkta noteiktajos gadijumos bez attieciga locekla lidzdalibas.

Lai piepemtu minéto lémumu, attiecigo Apelacijas padomes lo-
cekli aizstaj ar vina vietnieku. Ja vietnieks atrodas lidziga situacija,
iestades priekssédétajs iecel aizstajéju no citiem vietniekiem.

6.  Apelacijas padomes locekli apnemas rikoties neatkarigi un
sabiedribas interesés.

Saja noliika vini pienem pazinojumu par saistibam un pazinoju-
mu par interesém, noradot vai nu jebkadu tadu interesu neesibu,
kuras var uzskatit par kaitgjosam vinu neatkaribai, vai tiesas vai
netieSas intereses esibu, kuras varétu uzskatit par kaitéjosam vinu
neatkaribai.

Sos pazinojumus katru gadu rakstiski dara zinamus atklatibai.

V NODALA

AIZSARDZIBAS PASAKUMI

60. pants
Apelacijas

1.  Jebkura fiziska vai juridiska persona, tostarp kompetentas
iestades, var parsiidzet 17., 18. un 19. panta minéto iestades le-
mumu un jebkuru citu lémumu, ko iestade pienémusi saskana ar
1. panta 2. punkta minétajiem Savienibas aktiem un kas ir adre-
s€ts $ai personai, vai lémumu, kas, lai gan ir noforméts ka le-
mums, kur§ adreséts citai personai, tiesi un individuali skar So
personu.

2. Apelaciju kopa ar tas pamatojumu iestadei iesniedz rakstis-
ki divu ménesu laika péc Iémuma pazinosanas dienas attiecigajai
personai vai, ja $ada pazinojuma nav, divu ménesu laika péc die-
nas, kura iestade ir lemumu publicgjusi.

Apelacijas padome pienem lemumu divu ménesu laika péc ape-
lacijas iesnieg$anas.

3. Ar apelaciju, kas iesniegta saskana ar 1. punktu, nevar ap-
turét lémuma piemérosanu.

Tomeér, ja Apelacijas padome uzskata, ka apstakli to attaisno, ta
var apturét apstridéta lemuma piemérosanu.

4. Jaapelacija ir pienemama, Apelacijas padome izskata tas pa-
matotibu. Ta aicina apelacijas tiesvediba iesaistitas puses noteikta
termina iesniegt novérojumus par tas izdotajiem pazinojumiem
vai citu apelacijas tiesvediba iesaistito puSu pazinojumiem. Ape-
lacijas procesa iesaistitajam pusém ir tiesibas izteikties mutiski.

5. Apelacijas padome var vai nu apstiprinat kompetentas ie-
stades pienemto lémumu, vai ari nodot lietu iestades kompeten-
tajai struktdrai. Apelacijas padomes lémums ir saistoss Sai
struktiirai, un 7 struktiira attieciba uz konkréto lietu pienem gro-
zitu lemumu.

6.  Apelacijas padome pienem un dara pieejamu atklatibai savu
reglamentu.

7. Apelacijas padomes pienemtie lémumi ir pamatoti, un ie-
stade tos dara zinamus atklatibai.

61. pants

Prasibas Eiropas Savienibas Tiesa

1. Saskanaar LESD 263. pantu var iesniegt prasibu Eiropas Sa-
vienibas Tiesa, apstridot Apelacijas padomes lémumu, vai gadiju-
mos, kad nav tiesibu iesniegt apelaciju Apelacijas padomé, iestades
pienemtu lémumu.

2. Saskapa ar LESD 263. pantu dalibvalstis un Savienibas ie-
stades, ka ari ikviena fiziska vai juridiska persona par iestades Ié-
mumiem var iesniegt prasibu Eiropas Savienibas Tiesa.

3. Saskana ar LESD 265. pantu gadjjuma, ja iestadei ir piena-
kums rikoties un ta nepienem lémumu, Eiropas Savienibas Tiesa
var uzsakt tiesvedibu par bezdarbibu.

4. lestade veic nepieciesamos pasakumus, lai istenotu Eiropas
Savienibas Tiesas spriedumu.
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VI NODALA

FINANSU NOTEIKUMI

62. pants

Iestades budzets

1. lestades, kura saskana ar 185. pantu Padomes Regula (EK,
Euratom) Nr. 1605/2002 (2002. gada 25. junijs) par Finansu re-
gulu, ko pieméro Eiropas Kopienu visparéjam budzetam (*) (turp-
mak “Finansu regula”), ir Eiropas iestade, ienémumus jo Ipasi
veido jebkura no turpmak minétajam kombinacijam:

a) to valsts iestazu obligatie maksajumi, kuru kompetencé ir fi-
nansu iestazu uzraudziba, un $os maksajumus veic saskana ar
formulu, kuras pamata ir balsu svérums, kas noradits 3. pan-
ta 3. punkta Protokola (Nr. 36) par parejas noteikumiem Pie-
mérojot S0 pantu, Protokola (Nr. 36) par parejas
noteikumiem 3. panta 3. punkts biis spéka péc taja noteikta
termina beigam 2014. gada 31. oktobri;

b) Savienibas subsidija, kas icklauta Eiropas Savienibas visparé-
ja budzeta (Komisijas sadala);

¢) jebkura iestadei iemaksata nodeva Savienibas tiesibu aktu at-
tiecigajos instrumentos noteiktajos gadijumos.

2. lestades izdevumi ietver vismaz personala, atalgojuma, ad-
ministrativos, infrastruktiiras, profesionalas apmacibas un eks-
pluatacijas izdevumus.

3. lenémumi un izdevumi ir lidzsvara.

4. Visu iestades ienémumu un izdevumu aprékinus sagatavo
katram finan$u gadam atbilstigi kalendarajam gadam, un tos at-
spogulo iestades budzeta.

63. pants

BudZeta izstrade

1.  Lidz katra gada 15. februarim izpilddirektors izstrada iené-
mumu un izdevumu tames projektu nakamajam finansu gadam
un nosita to Valdei un Uzraudzibas padomei kopa ar 3tata planu.
Katru gadu Uzraudzibas padome, pamatojoties uz izpilddirektora
izstradato un Valdes apstiprinato tames projektu, sagatavo iesta-
des iepémumu un izdevumu tami nakamajam finansu gadam.
Lidz 31. martam Uzraudzibas padome nosiita Komisijai $o tami,
ka arT $tata plana projektu. Pirms tames pienemsanas Valde ap-
stiprina izpilddirektora sagatavoto projektu.

() OV L 248,16.9.2002,, 1. Ipp.

2. Komisija nosiita Eiropas Parlamentam un Padomei (turp-
mak kopa “budzeta léméjinstitiicija”) tami un Eiropas Savienibas
budzeta projektu.

3. Pamatojoties uz tami, Komisija Eiropas Savienibas budzeta
projekta ieraksta tames, ko ta uzskata par vajadzigam Stata pla-
nam, un subsidijas summu, kas jaieskaita Eiropas Savienibas vis-
paréja budzeta saskana ar LESD 313. un 314. pantu.

4. BudZeta lemgjinstitticija pienem iestades Stata planu. Budze-
ta léméjinstitiicija atlauj iestades subsidiju apropriaciju.

5. lestades budzetu pienem Uzraudzibas padome. Tas klist par
galigo budZetu péc tam, kad ir pienemts Eiropas Savienibas vis-
paréja budzeta galigais variants. NepiecieSamibas gadijuma taja
veic attiecigus labojumus.

6.  Valde nekavéjoties informé budzeta lémgjinstitiiciju par no-
domu Istenot projektu, kam var bit ievérojama finansu ietekme
uz tas budzeta finanséjumu, jo ipasi projektu, kas saistits ar ipa-
$umu, pieméram, €ku Iri vai iegadi. Ta attiecigi informé Komisiju.
Ja katra budzeta lémgjinstitficijas iestade ir iecergjusi sniegt atzi-
numu, ta divu nedélu laika péc informacijas sanemsanas par pro-
jektu informé iestadi par savu nodomu sniegt $adu atzinumu. Ja
netiek sanemta atbilde, iestade var turpinat iecerétas darbibas
veiksanu.

7.  Pirmaja iestades darbibas gada, kas beidzas 2011. gada
31. decembri, tas finanséjumu no Savienibas nosaka saskana ar
budzeta léméjinstitticijas vienosanos, kas paredzéta 47. punkta Ie-
stazu noliguma par budzeta disciplinu un pareizu finansu
parvaldibu.

64. pants

Budzeta izpilde un kontrole

1. Izpilddirektors veic kreditrikotaja funkcijas un izpilda iesta-
des budzetu.

2. Lidz 1. martam péc katra finan$u gada nosléguma iestades
gramatvedis nostta Komisijas kreditrikotajam un Revizijas pala-
tai provizoriskos parskatus, kam pievienots zinojums par finansu
gada budzZeta un finansu parvaldi. Vel iestades gramatvedis lidz
nakama gada 31. martam nosata Uzraudzibas padomei, Eiropas
Parlamentam un Padomei zinojumu par finansu gada budzeta un
finansu parvaldi.

Tad Komisijas kreditrikotajs konsolidé iestazu un decentralizéto
struktliru provizoriskos parskatus saskana ar Finan$u regulas
128. pantu.
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3. Péc Revizijas palatas novérojumu sanemsanas par iestades
provizoriskajiem parskatiem saskana ar Finan$u regulas
129. pantu, izpilddirektors, uznemoties atbildibu, izstrada iesta-
des galigos parskatus un nosita tos Valdei viedokla sanemsanai.

4. Valde izsaka viedokli par iestades galigajiem parskatiem.

5. Izpilddirektors lidz 1. jalijam péc finansu gada nosléguma
nosiita galigos parskatus, ka arT Valdes atzinumu Uzraudzibas pa-
domes locekliem, Eiropas Parlamentam, Padomei, Komisijai un
Revizijas palatai.

6.  Nobeiguma parskatus publice.

7. Izpilddirektors lidz 30. septembrim nosiita Revizijas palatai
atbildi uz tas novérojumiem. Izpilddirektors nosiita minétas atbil-
des kopiju Valdei un Komisijai.

8.  Izpilddirektors iesniedz Eiropas Parlamentam péc ta piepra-
sfjuma un saskana ar Finan$u regulas 146. panta 3. punktu jeb-
kuru informaciju, kas nepiecieSama raitai budZeta izpildes
apstiprinajuma procediiras piemérosanai attiecigajam finansu
gadam.

9.  Eiropas Parlaments péc Padomes ieteikuma atbilstigi kvali-
ficétam balsu vairakumam pirms N + 2 gada 15. maija pieskir ie-
stadei budzeta izpildes apstiprinajumu, kura ir ietverti N finansu
gadam paredzétie ienémumi no Eiropas Savienibas visparéja bu-
dZeta un kompetentajam iestadém.

65. pants

Finansu noteikumi

lestadei piemérojamos finansu noteikumus pienem Valde péc ap-
spriesands ar Komisiju. Sie noteikumi nedrikst novirzities no Ko-
misijas Regulas (EK, Euratom) Nr. 2343/2002 (2002. gada
19. novembris) par pamata Finansu regulu struktaram, kas miné-
tas 185. panta Padomes Regula (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 par
Finansu regulu, ko pieméro Eiropas Kopienu visparéjam budze-
tam (1), ja vien to nenosaka vajadziba veikt specifiskas darbibas,
kas nepieciesamas iestades darbibai, un tikai sanemot ieprieksgju
Komisijas piekriSanu.

66. pants

Krap$anas apkarosanas pasakumi

1. Krapsanas, korupcijas un citu nelikumigu darbibu apkaro-
$anas mérkiem iestadei bez ierobezojumiem pieméro Regulu (EK)
Nr. 1073/1999.

(") OV L 357,31.12.2002., 72. Ipp.

2. lestade pievienojas iestazu noligumam par ieksgjo izmekle-
$anu, ko veic OLAF un nekavéjoties pienem atbilstigus noteiku-
mus attieciba uz visu iestades personalu.

3. Lémumi par finansgjumu un noligumi, un no tiem izrieto-
Sie Isteno$anas pasakumi skaidri nosaka, ka Revizijas palata un
OLAF nepiecieSamibas gadijuma var veikt iestades izmaksato Ii-
dzeklu sanéméju, ka ari par $o lidzeklu sadali atbildiga personala,
parbaudes uz vietas.

VII NODALA

VISPARIGI NOTEIKUMI

67. pants

Privilégijas un imunitate

Uz iestadi un tas personalu attiecas Protokols (Nr. 7) par Eiropas
Savienibas privilégijam un imunitati, kas pievienots Ligumam par
Eiropas Savienibu un LESD.

68. pants

Personals

1. Uz iestades personalu, tostarp uz tas izpilddirektoru un tas
priekssédétaju, attiecas Civildienesta noteikumi, Paréjo darbinie-
ku nodarbinasanas kartiba un Savienibas iestazu kopigi pienem-
tie piemeéroSanai paredzétie noteikumi.

2. Valde, vienojoties ar Komisiju, pienem nepieciesamos Iste-
nosanas pasakumus saskana ar Civildienesta noteikumu 110. pan-
ta paredzétajam procediram.

3. Attieciba uz personalu iestade Isteno pilnvaras, kas pieskir-
tas iestadei, kura ir kompetenta iecelt amata, saskana ar Civildie-
nesta noteikumiem un iestadei, kura ir tiesiga noslégt ligumus
saskana ar Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu.

4. Valde pienem noteikumus, ar ko atlauj darbam iestadé no-
rikot dalibvalstu ekspertus.

69. pants

Iestades atbildiba

1. Arpusligumiskas atbildibas gadijuma iestade saskana ar vis-
pargjiem principiem, kas dalibvalstu tiesibu aktos ir kopigi, atli-
dzina jebkurus zaud&jumus, kuri radusies tas darbibas rezultata
vai kurus izraisijis tas personals, veicot savus pienakumus. Eiro-
pas Savienibas Tiesas piekritiba ir visi stridi, kas saistiti ar $adu
zaudgjumu atlidzinasanu.

2. lestades personala personigo finansu atbildibu un discipli-
naro atbildibu pret iestadi reglamenté attiecigi noteikumi, kuri at-
tiecas uz iestades personalu.
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70. pants

Dienesta noslépuma ievérosanas pienakums

1. Uz Uzraudzibas padomes un Valdes locekliem, izpilddirek-
toru un iestades personala locekliem, tostarp dalibvalstu apstipri-
natajam pagaidu amatpersonam un visam citam personam, kas uz
liguma pamata pilda iestades uzdevumus, pat péc pienakumu
veikSanas beigam attiecas dienesta noslépuma ievérosanas prasi-
bas saskana ar Liguma par LESD 339. pantu un attiecigajiem Sa-
vienibas tiesibu aktu noteikumiem.

Vigiem piemeéro Civildienesta noteikumu 16. pantu.

Saskana ar Civildienesta noteikumiem darbiniekiem péc piena-
kumu pildisanas beigam joprojam ir pienakums izturéties godpra-
tigi un diskréti attieciba uz konkrétu amatu vai prieksrocibu
pienemSanu.

Dalibvalstis, Savienibas iestades vai struktiiras vai jebkura cita
valsts vai privata struktiira necensas ietekmét iestades darbiniekus,
tiem pildot savus pienakumus.

2. Neskarot kriminaltiesibas noteiktos gadijumus, jebkuru
konfidencialu informaciju, ko 1. punkta minétas personas
sanémusas, veicot amata pienakumus, nedrikst atklat nevienai ci-
tai personai vai iestadei, iznemot kopsavilkuma vai apkopota vei-
da, lai nevarétu identificét atseviskas finansu iestades.

Turklat 1. punkta un §2 punkta pirmaja dala noteiktais pienakums
neliedz iestadei un valstu uzraudzibas iestadem izmantot infor-
maciju 1. panta 2. punkta minéto aktu izpildei un jo Ipasi tiesas
procediirai attieciba uz lémumu pienemsanu.

3. Panta 1. un 2. punkts neliedz iestadei apmainities ar infor-
maciju ar valsts uzraudzibas iestadém saskana ar $o regulu un ci-
tiem finansu iestadém piemérojamiem Savienibas tiesibu aktiem.

Sai informacijai pieméro 1. un 2. punkta minétos dienesta noslé-
puma ievéroSanas nosacijumus. lestade iek$éjos kartibas noteiku-
mos nosaka 1. un 2. punkta minéto konfidencialitates noteikumu
isteno$anas praktisko kartibu.

4. lestade pieméro Komisijas Lémumu 2001/844/EK/EOTK,
Euratom (2001. gada 29. novembris), ar ko groza tas ieksgjo
reglamentu (1).

71. pants

Datu aizsardziba

Si regula neskar dalibvalstu saistibas attieciba uz personas datu
apstradi saskana ar Direktivu 95/46/EK vai iestades saistibas at-
tieclba uz personas datu apstradi saskana ar Regulu (EK)
Nr. 45/2001, veicot tas pienakumus.

() OV L 317,3.12.2001,, 1. Ipp.

72. pants

Piekluve dokumentiem

1. lestadé glabatajiem dokumentiem pieméro Regulu (EK)
Nr. 1049/2001.

2. Valde lidz 2011. gada 31. maijam piepem praktiskus pasa-
kumus Regulas (EK) Nr. 1049/2001 piemérosanai.

3. Par lemumiem, kurus iestade pienémusi saskana ar Regulas
(EK) Nr. 1049/2001 8. pantu, var iesniegt sudzibu tiesibsargam
vai, attieciga gadijuma, iesniegt prasibu Eiropas Savienibas Tiesa
p&c apelacijas iesniegdanas Apelacijas padomei saskana ar attieci-
gi LESD 228. un 263. panta ietvertajiem nosacijumiem.

73. pants

Valodu lietojums

1. lestadei pieméro Padomes Regulu Nr. 1, ar ko nosaka va-
lodu lietojumu Eiropas Ekonomikas kopiena (2).

2. Valde pienem lémumu par valodu icksgjo lietojumu iestade.

3. Tulkosanas pakalpojumus, kas nepieciesami iestades darbi-
bas nodrosinasanai, sniedz Eiropas Savienibas iestazu Tulkosanas
centrs.

74. pants

Mitnes noligums

Nepieciesamo kartibu attieciba uz iestadei paredzéto atrasanas
vietu dalibvalsti un telpam, kuru pieejamibu nodrosina 1 dalib-
valsts, ka arT specifiskos noteikumus, kas minétaja dalibvalsti pie-
mérojami  izpilddirektoram, Valdes locekliem, iestades
darbiniekiem un vigu ¢imenes locekliem, nosaka mitnes noli-
guma starp iestadi un minéto dalibvalsti, kas noslégts péc Valdes
apstiprinajuma sanemsanas.

Minéta dalibvalsts nodrosina iesp&jami vislabakos apstaklus, lai
gadatu par atbilstigu iestades darbibu, tostarp daudzvalodu, uz Ei-
ropu orientétas apmacibas un piemérotus transporta
savienojumus.

75. pants
Treso valstu lidzdaliba

1. lestades darba var piedalities tresas valstis, kas ir noslégusas
noligumus ar Savienibu, saskana ar kuriem tas iestades kompe-
tences jomas ir pienémusas un pieméro Savienibas tiesibu aktus,
ka minéts 1. panta 2. punkta.

() OV 17, 6.10.1958., 385. Ipp.
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2. lestade var sadarboties ar 1. punkta minétajam valstim, pie-
mérojot 1. panta 2. punkta minétajas iestades kompetencu jomas
par lidzvertigiem atzitus tiesibu aktus, ka tas paredzéts starptau-
tiskajos noligumos, ko Savieniba noslégusi saskana ar LESD
216. pantu.

3. Saskana ar 1. un 2. punktd minéto noligumu attiecigajiem
noteikumiem nosaka kartibu, jo ipasi attieciba uz $o valstu, kas
minétas 1. punkta, iesaistiSanas iestades darba bitibu, apjomu un
procesualajiem aspektiem, tostarp noteikumus attieciba uz finan-
$u iemaksam un personalu. Tajos var paredzét parstavniecibu — ka
novérotdjiem — Uzraudzibas padomé, un ar tiem nodrosina, ka
minétas valstis nepiedalas diskusijas, kas attiecas uz atseviskam fi-
nansu iestadém, iznemot tieSas intereses gadijuma.

VIII NODALA

PAREJAS UN NOBEIGUMA NOTEIKUMI

76. pants

Sagatavos$anas darbibas

1. Péc §is regulas stasanas speka un pirms iestades izveidosa-
nas CEIOPS ciesi sadarbojas ar Komisiju, lai sagatavotos tam, ka
iestade aizstaj CEIOPS.

2. Peciestades izveidoSanas Komisija atbild par iestades admi-
nistrativo izveidi un sakotngjo administrativo darbibu, lidz iesta-
de ir iecélusi izpilddirektoru.

Saja nolitka Komisija var uz ierobezotu laiku iecelt vienu amat-
personu izpilddirektora funkciju veiksanai lidz bridim, kad izpild-
direktors uznemas pienakumu veik$anu péc tam, kad vinu iecélusi
Uzraudzibas padome saskana ar 51. pantu. Sis laikposms nav il-
gaks par to, kas vajadzigs, lai iestade ieceltu amata izpilddirektoru.

Péc Valdes apstiprinajuma sanemsanas pagaidu izpilddirektors var
atlaut veikt visus maksajumus, ko sedz ar kreditiem, kuri ieklauti
iestades budzeta, un var slégt ligumus, tostarp darba ligumus péc
iestades Stata plana pienemsanas.

3. Sapanta 1. un 2. punkts neskar Uzraudzibas padomes un
Valdes pilnvaras.

4. lestade tiek uzskatita par CEIOPS tiesibu parnéméju. Lidz ie-
stades izveidoSanas diena visi CEIOPS aktivi un pasivi, un visas ne-
pabeigtas darbibas tiek automatiski nodotas iestadei. CEIOPS
sagatavo zinojumu, kura atspogulota tas aktivu un pasivu situa-
cija sléganas bridi minétas nodosanas datuma. CEIOPS un Komi-
sija veic $a pazinojuma reviziju un to apstiprina.

77. pants

Parejas noteikumi par personalu

1. Atkapjoties no 68. panta, visus darba ligumus un noriko-
juma noligumus, kurus noslégusi CEIOPS vai tas sekretariats un
kas ir speka 2011. gada 1. janvari, isteno lidz to beigu terminam.
Tos nedrikst pagarinat.

2. Visiem personala locekliem, kas noslégusi 1. punkta miné-
tos ligumus, piedava noslégt pagaidu darbinieku ligumus saskana
ar Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu 2. panta a) apaks-
punktu atbilstigi iestades Stata plana noteiktajam dazadajam
kategorijam.

Ieksgjo atlasi, ko veic tikai starp tiem darbiniekiem, kas ir nosle-
gusi ligumus ar CEIOPS vai tas sekretariatu, péc §is regulas speka
staSanas veic iestade, kurai ir tiesibas noslégt ligumus, lai parbau-
ditu noligstamo personu spéjas, lietderibu un godpratibu. leksgja
atlases procediira pilniba nem véra prasmes un pieredzi, ko per-
sona paradijusi, pildot savus amata pienakumus pirms pienemsa-
nas darba.

3. Atkariba no veicamo funkciju tipa un limena sekmigajiem
kandidatiem piedava pagaidu darbinieka ligumu, kura darbibas
termin$ atbilst vismaz laikposmam, kas atlicis saskana ar iepriek-
$§jo ligumu.

4. Attiecigos valstu tiesibu aktus par darba ligumiem un citiem
atbilstigajiem instrumentiem turpina piemérot tiem darbiniekiem,
ar kuriem ieprieks ligumi nav noslégti, kas izvélas nekandidét uz
pagaidu darbinieka liguma noslégsanu vai kam netiek piedavats
pagaidu darbinieka ligums saskana ar 2. punktu.

78. pants

Valstu noteikumi

Dalibvalstis pienem noteikumu, kas vajadzigs, lai nodrosinatu $is
regulas efektivu piemérosanu.

79. pants

Grozijumi

Ar 3o tiek grozits Lemums Nr. 716/2009, ciktal CEIOPS tiek iz-
slégta no §a Iémuma pielikuma B iedala minéta lidzeklu sapéméju
saraksta.

80. pants

AtcelSana

Ar S0 no 2011. gada 1. janvara tiek atcelts Komisijas Lemums
2009/79[EK, ar ko izveido CEIOPS.
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81. pants

ParskatiSana

1. Lidz 2014. gada 2. janvarim un péc tam ik péc tris gadiem
Komisija publicé visparéju parskatu par pieredzi, kas uzkrata ie-
stades darbibas un $aja regula noteikto procediiru rezultata. Par-
skata inter alia sniedz izvértéjumu par:

uzraudzibas  darbibu

a) kompetento iestazu

konvergenci:

panakto

i)  konvergenci attieciba uz kompetento iestazu funkciona-
lo neatkaribu un standartiem, kas ir lidzveértigi korpora-
tivai parvaldibai;

i) iestades taisnigumu, objektivitati un autonomiju;

b) uzraudzitaju kolégiju darbiby;

¢) panakumiem attieciba uz konvergenci krizes parvarésanas,
parvaldibas un likvidésanas joma, ietverot arT Savienibas fi-
nans¢juma mehanismus;

d) iestades nozimi attieciba uz sistémisko risku;

e) regulas 38. panta noteikto aizsargpasakumu piemérosanu;

f) regulas 19. panta noteiktas juridiski saistosas vidutaja lomas
piemérosanu.

2. Panta 1. punkta minétaja parskata izverté ari to:

a) vai ir atbilstigi banku jomas, apdrosinasanas un aroda pensi-
ju jomas, vértspapiru un finansu tirgu jomas uzraudzibu jo-
projam istenot atseviski;

b) vaikonsultativo uzraudzibu un uznéméjdarbibas prakses uz-
raudzibu ir atbilstigi istenot atseviski vai vienai uzraudzibas
iestadei;

¢) vaiir atbilstigi vienkar$ot un nostiprinat EFUS sistému, lai no-
drosinatu labaku makrolimena un mikrolimena saskanotibu,
ka ari saskanotibu starp EUL;

d) vai EFUS attistiba atbilst visparéjai attistibai;

e) vai EFUS ir pietickama méra nodrosinata daudzveidiba un
izciliba;

f)  vai atbildiba un parredzamiba attieciba uz publicéSanas pra-
sibam ir adekvata;

g) vai iestades resursi ir pietickami, lai ta pilditu savus
pienakumus;

h) vaiir lietderigi iestades mitnes vietu saglabat vai parcelt visas
EUI uz vienu mitnes vietu, lai uzlabotu koordinaciju starp
tam.

3. Attieciba uz iestaZu tieSas uzraudzibas jautajumiem vai Ei-
ropas infrastruktiram un nemot vera tirgus norises, Komisija iz-
strada gada zinojumu par lietderibu uzticét iestadei papildu
uzraudzibas pienakumus $aja joma.

4. Parskatu un attiecigaja gadijuma tam pievienotus prieksli-
kumus nosiita Eiropas Parlamentam un Padomei.

82. pants
Stasanas speka
Siregula stajas speka nakamaja diena péc tas publicésanas Eiropas

Savienibas Oficialaja VestnesT.

To pieméro no 2011. gada 1. janvara, iznemot 76. pantu un
77. panta 1. un 2. punktu, kurus pieméro no speka stasanas
dienas.

lestade tiek izveidota 2011. gada 1. janvarl.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Strasbiira, 2010. gada 24. novembri

Eiropas Parlamenta varda —
priekssedetajs
J. BUZEK

Padomes varda —
priekssedetajs
O. CHASTEL



